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1. INTRODUCCION

= Contexto socioeducativo.
El Colegio Padres Trinitarios, estd ubicado en Salamanca, Avda. Filiberto Villalobos 106 cuya
titularidad pertenece a la Fundacidn Educativa de la Santisima Trinidad (FEST), y se encuentra
inscrito en el registro de Centros de la Administracién Educativa con el cédigo 37005678, y CIF
G88036165. El Centro esta acogido al Régimen de Conciertos Educativos de la Junta de Castilla
y Ledn.

Nuestro Centro es un colegio catdlico y, siguiendo el espiritu de servicio liberador de San Juan
de Mata, tiene la finalidad de promover el pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos
por medio de una educacién integral de acuerdo con una concepcién cristiana y los prepara a
participar activamente en la consecucidon de un mundo mas humano y mas justo. Este modelo
de educacion integral esta descrito en el Caracter Propio.

La insercién efectiva en la realidad sociocultural de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn
y en el compromiso de servicio hacia los demas son también, expresiones concretas de nuestra
identidad como centro, asi como la insercién en el entorno y la misién evangelizadora.

El Centro rechaza cualquier discriminacién y se ofrece a la sociedad como una comunidad donde
todos son aceptados, pueden dialogar, escuchar y ser escuchados, y donde todos los que
participan en ella se sienten corresponsales.

Somos un centro de linea 1, con un total de 300 alumnos repartidos entre Educacién Infantil
(51), Educacion Primaria (144) y Educacién Secundaria (105). Desde hace cinco afios
pertenecemos a la Fundacién Educativa Santisima Trinidad (FEST).

La situaciéon socioecondmica de nuestras familias es media-baja. La mayoria de nuestros
alumnos procede de los barrios de San Bernardo, de Pizarrales y de Huerta Otea. El contexto
socio-educativo es medio-bajo y esta marcado por una diversidad y una mezcla de culturas que
enriquece el dia a dia del centro, ya que cada vez tenemos escolarizados mds alumnos
extranjeros provenientes de diferentes paises.

Somos un centro abierto a la colaboracidn y participacién de diferentes colectivos, entidades y
asociaciones para llevar a cabo nuestra labor docente, porque no todo son contenidos tedricos,
creemos que las experiencias de vida y las actividades complementarias favorecen el desarrollo
integral de nuestros alumnos. Este curso contaremos con la colaboracién de:

Policia Nacional: Plan Director. Ciberexperto.

ASCBYC. Proyecto Lobo. Prevencién del acoso y ciberacoso
ASECAL. APyS: El tiempo entre costuras. Area Intergeneracional.
ASECAL. Recreos dindmicos. Area Infanto Juvenil
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PLAN B. Educacién Social.

NUBRA. Programa de inmersidn lingistica

Programa de esqui en Leitariegos.

Ayuntamiento de Salamanca. Fundacién Salamanca Ciudad de Cultura y Saberes
Ayuntamiento de Salamanca. Deporte Escolar y Programa de Esqui

Ayuntamiento de Salamanca. Patios por el clima.

CFIE: Plan de formacidn de centro. Experiencia de calidad.

CODICE. Mentores Digitales

INSOLAMIS: promocién y formacién integral de las personas con discapacidad
intelectual. Dia de la Discapacidad, Talleres de Manualidades, Actividades
Tematicas.

= 1.2, Justificacion y propdsitos del Plan

Desde la pandemia mundial, etapa en la que tuvimos que convertir las clases presenciales en
clases online, la evolucion de las TIC ha sido imparable. No podemos negar la realidad en la que
estamos inmersos, la inteligencia artificial cada vez tiene mas peso en nuestro entorno y eso
estd haciendo que los centros educativos tengamos que seguir adaptdndonos a unos cambios
tecnolégicos que avanzan tan rdpido, que en algunas ocasiones es muy dificil seguir el ritmo. Por
lo tanto, no podemos cerrarnos a esta evidencia, y aunque en el centro no dispongamos de
muchos recursos, ni hayamos optado por la modalidad One to One, tenemos el firme propdsito
de formarnos digitalmente como docentes y formar a nuestros alumnos para que sean
ciudadanos del futuro.

La LOMLOE da una gran importancia a la formacién en competencia digital en el dambito
educativo como una habilidad y una pieza clave para el desarrollo integral de los alumnos en las
diferentes etapas educativas.

Desde el centro observamos que nuestros alumnos, que son cada vez mas digitales, en ocasiones
desconocen aspectos basicos de uso de las TIC. Nos preocupa el uso poco responsable que hacen
de los dispositivos electrdnicos y el facil acceso que tienen a un mundo virtual para el que quizas
muchos de ellos no estén preparados.

De ahi el principal propdsito de este plan, queremos formar alumnos competentes digitales con
pensamiento critico, que sean capaces de hacer un uso responsable de los dispositivos, que
aprendan que son herramientas de trabajo y que sepan gestionarlas en su tiempo libre.

Nuestro Plan Tic es un documento vivo que estara sujeto a revisiones y modificaciones, siempre
gue sea necesario, para adaptarlo a la realidad del centro.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro: SELFIE
*  Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Con ayuda de la plataforma de evaluacidn de areas digitales SELFIE realizada en la sesion 1 del
curso 2023-2024, la semana del 1 al 14 de noviembre de 2023, se recogié informacion
instantanea de la actualidad de las tecnologias digitales en el proceso de ensefanza aprendizaje
del centro escolar.

Este fue el porcentaje de participacién:

indices de finalizacién del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexion la participacion de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

= Miembros del equipo directivo ‘3 Profesores/as Alumnos/as

SELFIE 2023-2024, sesslon 1 1 nov. 2023 - 14 nov, 2023

Este cuestionario fue realizado por:

El equipo directivo

El alumnado de secundaria

El profesorado de educacion secundaria

Estos fueron los resultados obtenidos en las ocho areas
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SELME
Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo

Miembros del equipo directivo (5 24
Preguntas)

Profesoresfas (S Prequntas) 25

Alumnos/a

o Colaboracion y redes

Miembros del equipo directiva (4 24
Prequntas)
Profesores/as (4 Preguntas) 6—‘,

Mumnosias (1 Preguntas

G Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directivo (13 24
Prequntas)
Profesores/as (13 Preguntas) 61,

umnos/as (6 Preguntas

G Practicas de evaluacién

Miemhros del equipn directivo (8 85
Preguntas)
Profesores/as (8 Prequntas) 6—,

as (5 Preguntas

o Competencias digitales del alumnado

Miembiros del equipo directiva (S 24
Preguntas)
Profesoresfas (3 Preguntas) 24

Alumnosias (3 Preguiitas
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D Desarrollo profesional continuo
3.8
39

E Pedagogia: Apoyos y recursos

45

4.2
3.9

Miembros del equipo directivo (5

En cuanto al liderazgo y a la modalidad de ensefianza se observa un nivel medio en la direccién
del centro hacia la incorporacidon de herramientas digitales en el proceso educativo. Aunque
existe una cierta orientacion en esta direccidn, se podria fortalecer ain mas la promocién vy el
apoyo por parte del equipo directivo para garantizar una integracién mas completa y efectiva
de la tecnologia en el aula.

En términos de colaboracidn y redes, se identifica un nivel medio en la disposicidn para trabajar
conjuntamente entre profesores y alumnos en el entorno digital. Esto sugiere un potencial para
fomentar alin mas la colaboracién tanto interna como externamente, estableciendo conexiones
con otros centros educativos y recursos en linea para enriquecer el proceso educativo.

Sin embargo, la evaluacién revela un desafio significativo en el drea de infraestructura y
equipos, donde se encuentra en un nivel medio-bajo. Esto indica posibles limitaciones en el
acceso a tecnologia adecuada y recursos digitales, lo que puede dificultar la implementacién
efectiva de estrategias digitales en el aula y el desarrollo de competencias digitales entre
profesores y alumnos.

Por otro lado, destaca positivamente el nivel medio-alto en la formacién del profesorado, lo
que sugiere que el centro ha invertido en programas de desarrollo profesional para mejorar las
habilidades digitales del personal docente. Sin embargo, se resalta la importancia de continuar
proporcionando oportunidades de formacién continua para mantenerse al dia con las ultimas
tendencias y herramientas digitales.

En cuanto a la creacion de recursos digitales y en linea, se aprecia un nivel alto, lo que indica la
capacidad del centro para desarrollar materiales educativos digitales de calidad y adaptados a
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las necesidades del curriculo y los estudiantes. Este aspecto se presenta como un activo
importante para enriquecer la ensefianza y el aprendizaje en el aula.

No obstante, el desafio persiste en la implementacién de tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) en el aula, donde se observa un nivel medio-bajo.
A pesar de contar con recursos digitales y formaciéon adecuada,
pueden existir dificultades en la integracién efectiva de la tecnologia
en las précticas pedagdgicas diarias, lo que sugiere la necesidad de
explorar estrategias para superar estas barreras.

Finalmente, la autoevaluacién de los procesos digitales muestra un
nivel medio-bajo, lo que indica una posible falta de mecanismos
solidos para monitorear y evaluar de manera regular el progreso en el
uso de la tecnologia y la mejora de las competencias digitales. Es
crucial implementar sistemas de evaluacidn y retroalimentacién para impulsar el crecimiento
continuo en este ambito.

En conclusidn, los resultados del cuestionario SELFIE proporcionan una base sélida para
identificar areas de mejora y desarrollar estrategias efectivas para promover una integracion
mas soélida de la tecnologia en la ensefanza y el aprendizaje en el centro. La colaboracién entre
el equipo directivo, los profesores y los alumnos serd fundamental para abordar las dreas
identificadas y avanzar hacia una mayor competencia digital en toda la comunidad educativa.

= Autorreflexion: capacidad digital docente: Encuesta Competencia Digital
LOMLOE

Resumen-Analisis de Resultados del Cuestionario sobre Competencia Digital Docente:

El cuestionario sobre competencia digital docente ofrece una evaluacidon positiva de las
habilidades digitales de los profesores, con una nota media de 22 sobre 28. Estos resultados
reflejan un alto nivel de competencia digital en el cuerpo docente, lo que sugiere un sélido
dominio de las herramientas y practicas relacionadas con las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC).

(ENLACE A CUESTIONARIO GOOGLE FORMS)
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeJeRtxeT4WcYACEe8xsl0sGePfRGbnQCmQJghvz9FcRcss8Q/viewform?usp=sf_link

[] Estadisticas

Normal Valor medio Intervalo
22,05/28 puntos 22/28 puntos 17-28 puntos

Distribucion de las puntuaciones totales

L)

N2 de ehelestacos
P

20 21 22 23 24 25 26 27
Puntuacién obtenida

a) Alfabetizacién Digital: Los resultados indican un dominio destacado en el bloque. Esto
sugiere que los profesores poseen una comprensién sélida de los conceptos

fundamentales relacionados con el uso de la tecnologia y la navegacién en entornos
digitales, lo que les permite desenvolverse eficazmente en el contexto digital.
b) Creacién de Contenidos: La evaluacion muestra un rendimiento sobresaliente en la

creacién de contenidos digitales. Los profesores demuestran habilidades avanzadas en
la produccién de materiales educativos digitales, lo que les permite disefiar recursos
multimedia interactivos y adaptados a las necesidades especificas del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

c) Colaboracién: Se observa un alto nivel de competencia en el bloque de colaboracién,
lo que indica que los profesores son capaces de trabajar de manera efectiva en equipos
multidisciplinarios y colaborar con otros compafieros en el desarrollo y en la
implementacion de proyectos educativos basados en tecnologia.

d) Seguridad: Los resultados muestran un buen desempefio en seguridad digital. Los
profesores estan bien preparados para proteger la privacidad y la seguridad de los datos,
asi como para promover practicas seguras en linea entre sus alumnos, garantizando un
entorno digital seguro y protegido.

e) Resolucién de Problemas: Se evidencia una competencia sélida en la resolucion de

problemas relacionados con las TIC. Los profesores muestran habilidades para
identificar y abordar eficazmente los desafios técnicos y pedagdgicos que puedan surgir
en el uso de la tecnologia en el aula, lo que les permite optimizar el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

En resumen, los resultados del cuestionario sobre competencia digital docente reflejan un alto
nivel de preparacion y habilidad en el uso de las TIC entre el equipo docente del centro. Estos
resultados son alentadores, ya que indican que los profesores estan bien equipados para

SRS SR s ; Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por In Unién Europea
¥ N D ok X Castilla y Leon W Transformacidn y Restliencia NexeGenerationEU

9 Coempinrs Ao T waree 0 e



®\ovie| | v

integrar de manera efectiva la tecnologia en su practica pedagdgica, promoviendo asi un
entorno de aprendizaje enriquecido y orientado hacia el futuro.

Revisado el nivel de acreditacién de la competencia Digital de los profesores del centro recogido
en REGFOR se observa en la grafica que la mayoria de los profesores del centro tiene un nivel
B1 o B2 de competencia digital. Nos consta que los profesores que tienen B1 estan realizando
formacién para obtener el B2 en competencia digital.

CREINTACION DOCENTE SALAMANCA
ONALION L LNE SALAMANLA

-

= Analisis interno: debilidades y fortalezas. DAFO

El 23 de octubre del presente curso nos reunimos el claustro de profesores en una sesién de
trabajo para realizar el andlisis interno sobre el desarrollo de la competencia digital en el centro
siendo estos los resultados de la puesta en comun:

FORTALEZAS
Caracteristicas y habilidades internas F

+ La pandemia ha despertado el uso de las tecnologias.

» En la actualidad tenemos acceso a mucha formacién en TIC.

+ El alumnado va mejorando su capacidad de conexién.

+ Potencia la coordinacién, tanto pedagégica como diddctica.

+ Se tiene la posibilidad de una formacién continua debido a su evolucién.

+ Financiacién por parte de la Junta para adquirir material informdtico.

» Estd en continuo auge atrayendo el interés del alumnado.

» Potencia la comunicacién con las familias.

* Para aquellos alumnos y alumnas que cuentan con bajos recursos tecnolégicos
tienen posibilidad de acceder a los mismos en el centro educativo.

+ Posibilidad de utilizar herramientas para ser mds eficientes
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Caracteristicas y habilidades externas

Interés del profesorado por mejorar.

+ Posibilidad de una formacién continua.

« Persistencia ante las adversidades, intentdndolo una y otra vez.

+ Herramientas atractivas para los alumnos y alumnas.

+ Se emplea de manera regular aplicaciones y herramientas educativas.

+ Promueve el desarrollo personal y motivacional tanto del profesorado como
del alumnado.

+ Refuerzo en el proceso.

+ Casi todos los alumnos y alumnas en sus hogares cuentan con medios digitales.

+ Adaptacién y flexibilidad a todos los niveles educativos.

Dificultades y limitaciones internas

» A veces los medios tecnolégicos con los que se dispone no son los adecuados.

« Algunos de los dispositivos no funcionan como deberian provocando una
pérdida de tiempo del que no se dispone.

« No se cuenta con la suficiente financiacién para una mejora de los
equipamientos.

* Los dispositivos y equipos tecnoldgicos estan envejecidos y contamos con
pocas unidades de los mismos, por lo que no son suficientes.

» La conexién a internet, en ocasiones, es inestable.

» Se necesita mds formacién personal.
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AMENAZAS

Dificultades y limitaciones externas

+ El avance tecnolégico provoca un retroceso digital.

+ Pérdida de interés porque no estamos actualizados.

+ Falta de concentracién para lo que no es visual.

+ Pérdida de tiempo en el uso de las tecnologia si no funcionan
correctamente, debido a las exigencias de una programacién que cumplir.

+ Poca adaptacién de las necesidades que van surgiendo.

« Escasa financiacién y falta de apoyo por parte de la institucién.

« Uso incorrecto de las tecno|og|'as de los alumnos y alumnas, por lo tanto,
hay que fomentar su ensefianza de forma adecuada.

* Las exigencias por una competencia digitql mas amplia son cada vez
mayores.

+ Proteccién de datos y deficiencias de recursos.

+ Brecha digital y falta de conectividad.

Autoevaluacion Cédice TIC por plataforma STILUS

Asimismo, el 19 de noviembre del presente curso la comisidon TIC del centro realizé la
autoevaluacion del Plan Digital proporcionado por la Junta de Castilla y Ledn mediante la
plataforma STILUS.

Estos fueron los resultados obtenidos:

Autcovaluacin dal Centro
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STILUS -
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Cadigo INN05678
Tipo Colegio Nombre PADRES TRINITARIOS
Localidad SALANMANCA Provincia SALAMANCA
Telétono 923282487 Emadl 370056 T8@edhucajoyles
Grado de integracion de Las TIC La trayectoria y experiencia de integracidn de las TIC
AREA CENTRO Descrradlo de o tividades de Jurmaie del centru Dessrrolie d¢ planes institucionsles que a0 sean de
ARRA L GESTION DRGANZACION Y LIDERAGD M " N
X 2 Y: Plan de formackin de conire 0 actividad de cavdctey oldgatorio y ohilencidn de gremion y
AREAZ - MROCESOS DE ENSEMNANTA Y APSENDSZA L (¥ 4 2
ARFA 2 FORMACION ¥ DEMARROCLD PRIOFFSIONAL A formecide amal fen los que perticipe of wenos o SO recanockmientns, hsto un mésimo de 2 pusios, o
AREA A - PROCESDS DL LVALUACION 0 % de! choastro de profesares). darante o 3 ultimos randn de (1,5 purtos por cods achusoon
ARFA S CONTENIDOS ¥ CLRRICULOS 450 curson, haxto an mdeien de 8§ pustar. Todes A
AREA 8 - COLABDSALION, TRABAND EN KED £ WTERALCION 135 actividades deberdn figurar inchadas o of regicto
ST de formac def prof de
AREA 7 WWFRALSTRUCTURA T
AUAR SECORDAD ¥ COMTANTA DICITM Al
CINTRO asso CENTRO
1 x03 05
1 3 us
m na usn
1 150
293 150
050
TOTAL koo Im’
TOTAL CRITERIO EVALUADION 6642 TOTAL CRITERIO EVALUACION 10,00
VALORACION GLOBAL
2.2. Objetivos del Plan de accidn.
DIMENSION EDUCATIVA
1. Potenciar el uso de la tecnologia como herramienta de trabajo vy
conocimiento.
2. Fomentar el uso de las herramientas informaticas para atender a posibles
desigualdades sociales.
3. Emplear la competencia digital en el trabajo diario del aula: controles,
pruebas, actividades, trabajos, evaluaciones, etc.
4. Impulsar la expresion oral, la expresiéon escrita, cdlculo y problemas
matematicos usando herramientas digitales u online.
5. Utilizar programas y recursos que les faciliten el aprendizaje de las
diferentes areas y sus contenidos, asi como la adquisicion de competencias
que puedan ser compartidas con otros centros o entidades.
6. Favorecer lainclusién y la adaptacion del alumnado de nueva matriculacion.
) - Junta de Plan de R 16n, Financiado por Ia Unién Europea
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DIMENSION ORGANIZATIVA

Favorecer el uso responsable y seguro de las TIC, fomentando el cuidado del
equipamiento.

Integrar el uso de la TIC como via de comunicaciéon entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

Actualizar las programaciones didacticas y documentacién de centro con
integracidn plena de la Competencia Digital.

Programar formacién continua al claustro para aumentar su nivel de
competencia digital.

Desarrollar un plan para la mejora y deteccién de incidencias en los
equipamientos, asi como para la adquisicién de nuevo material.

DIMENSION TECNOLOGICA

del centro anualmente.

registrandose en una tabla de incidencias compartida.

1. Poner en marcha estrategias y mecanismos para aprovechar Ia
infraestructura tecnolégica, adaptandola a la realidad del centro.
2. Renovar, segun disponibilidad presupuestaria, los equipamientos y software

3. Realizar revisiones a los dispositivos digitales de las aulas trimestralmente,

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

TAREA RESPONSABLES CURSO
Realizar un andlisis de las necesidades
tecnolégicas del colegio.
Evaluar la infraestructura tecnoldgica actual vy
determinar qué recursos estan disponibles y qué
se necesita adquirir. Equipo Directivo
2023/2024

Identificar las competencias digitales del personal | comisién TiC
docente, alumnado, familias vy personal
administrativo.

Definir los objetivos especificos que se desean

2! Junta de I Plan de Recuperacion,
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lograr con la implementacién del Plan Digital.

Establecer procedimientos para la gestion de
dispositivos, la seguridad de la informacion y la
proteccion de la privacidad.

Desarrollar o adquirir recursos educativos
digitales adecuados para cada area/materia y
nivel educativo.

Adaptar el curriculo existente para integrar
recursos digitales de manera efectiva.

Realizar pruebas piloto en aulas seleccionadas
para probar la integracion de la tecnologia.

Recopilar feedback del equipo docente, alumnosy
padres sobre la experiencia y realizar los ajustes
que sean necesario.

Informar a la comunidad educativa sobre los
cambios que se estan realizando y los beneficios
esperados.

Equipo Directivo
Comision TIC

Claustro Profesores

2024/2025

Integrar de manera mas profunda la tecnologia en
el curriculo educativo, identificando
oportunidades para proyectos interdisciplinarios y
actividades innovadoras.

Establecer indicadores de éxito y desarrollar
mecanismos de evaluacién para medir el impacto
del Plan Digital en el rendimiento de los alumnos
y su nivel de participacion.

Ofrecer oportunidades de desarrollo profesional
continuo para los profesores, centrdndose en
nuevas tendencias tecnolégicas y metodologias de
ensefianza innovadoras.

Facilitar grupos de trabajo donde los profesores
puedan compartir experiencias y recursos.

Equipo Directivo

Comision TIC

2025/2026

Castilla y Leon
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Ampliar la infraestructura tecnoldgica segun sea
necesario para satisfacer las demandas crecientes.

Incorporar el Plan Digital en los diferentes planes
estratégicos del centro.

Fomentar la participacion activa de padres,
alumnos y otros miembros de la comunidad en el
desarrollo y seguimiento del Plan Digital.

Tener compromiso de actualizacion ante los
cambios en la tecnologia y en las necesidades
educativas y realizar ajustes en el Plan Digital
cuando sea necesario.

Buscar formaciones para la innovacién y la mejora
continua del profesorado

Equipo Directivo

Comision TIC

2026/2027

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

ESTRATEGIA

RESPONSABLES

CURSO

Conocimiento y aprobacion del Plan Digital del
Centro por parte del claustro, alumnado, familias
y Consejo Escolar.

Designar un equipo de comunicacion encargado
de planificar y ejecutar la estrategia de difusion
del Plan Digital.

Programar sesiones informativas antes del inicio
del curso escolar para el equipo docente, los
padres vy los alumnos.

Publicacion del Plan Digital en la pagina web y en
la plataforma educativa del centro.

Coordinador TIC

Consejo Escolar

Comision TIC

2023/2024

sy | Junta de Plan de Recuperacion,
[ttt r— 5 Castilla y Leon A  Transformacidn y Restliencia

16 Coemainrn s T wacer

Financiado por la Unién Europea
NextGeneratonEU



17

Preparar presentaciones y materiales visuales
claros y atractivos para explicar los aspectos clave
del Plan Digital, acceso a plataforma educativa,
web del colegio y uso de herramientas Google
instauradas en el centro.

Ofrecer formacion para el equipo docente sobre
el uso de herramientas digitales especificas y su
integracién en el curriculo.

Comision TIC

Coordinadora de
Formacion

2024/2025

Organizar reuniones con los mentores
CompDigEdu para compartir informacion
detallada sobre el Plan Digital y obtener su
retroalimentacion.

Planificar eventos especiales, como una "Semana
Digital" o una feria tecnoldgica, con actividades
interactivas y exposiciones de proyectos de los
alumnos.

Establecer un programa de reconocimiento para
destacar los logros alcanzados relacionados con la
implementacidn del Plan Digital.

Coordinador TIC
CompDigEdu
Comision TIC

Claustro Profesores

2025/2026

Crear encuestas en linea o formularios para
recopilar opiniones y sugerencias sobre el Plan
Digital de padres, alumnos y profesores.

Mantener el contacto continuo con los mentores
CompDigEdu para la actualizacién del Plan Digital
para los siguientes anos.

Compromiso de actualizacion de
dispositivos digitales

aulas vy

Coordinador TIC
Comision TIC

CompDigEdu

2026/2027

= Junta de
Castilla y Leon
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3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestidn y liderazgo.

= Funciones, tareas Yy responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
Responsable de medios informaticos...

NOMBRE RESPONSABLE FUNCIONES

Coordinar y dinamizar la puesta en marcha del
plan de integracion de las TIC en el centro.

Coordinar sesiones formativas e informativas
con el claustro sobre el uso de los equipos.

Informar y asesorar sobre los recursos,
programas y materiales curriculares disponibles

) en el centro.
PABLO DOMINGUEZ COORDINADORTICy

DELGADO COMPDIGEDU Colaborar con el Equipo Directivo en el
mantenimiento actualizado del inventario de
equipamiento informatico.

Proponer mejoras de recursos al ED en funcion de
las necesidades detectadas.

Coordinar las actuaciones con la Comisién Cédice
TIC y el centro.

Notificar las incidencias o averias a la empresa
externa contratada por el centro.

LAURA GARCIA COMISION TIC Colaborar en la integracién de las TIC en el Centro
SANTELESFORO en colaboracién con el Equipo Directivo.

Gestionar el mantenimiento de los diferentes
medios y recursos TIC de que dispone el centro.

MANUEL A. COMISION TIC

SANTABRIGIDA OREJA Elaborar, actualizar, evaluar y proponer medidas

de mejora del Plan Tic del centro.

Actualizar el inventario de los recursos TIC del
centro.

ISABEL HERNANDEZ COMISIONTIC Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la

PEREZ organizacion tecnoldgica y educativa de la
estrategia.
e e %l Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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LUIS F. BUITRAGO
SERNA

COMISION TIC

M2 PILAR MORAL
ALONSO

COMISION TIC.
RESPONSABLE DE
FORMACION. EQUIPO
DIRECTIVO

19

Impulsar acciones relativas a la utilizacion de los
equipos informaticos del centro y de las redes del
centro educativo.

Fomentar el uso responsable de las TIC en el aula
en todos los niveles.

Disefiar actuaciones de informacion a familias, al
alumnado y al profesorado.

ANA ALVARADO
BARRUECO

COORDINADORAS

Gestionar la pagina web del centro.
Actualizar los contenidos de la web del centro.

Colaborar con el resto de la comision para

PAGINA WEB difundir los contenidos publicados en la web y

ANA BERMEJO redes sociales.
MAILLO

Coordinarse con la empresa que gestiona la web

y con la responsable de comunicacion de FEST.
MANUEL A. COORDINADOR REDES |Gestionar las redes sociales del centro.
SANTABRIGIDA SOCIALES N
PASCUA Colaborar con el resto de la comisién para

difundir los contenidos publicados en la web vy
redes sociales

M2 EUGENIA FIZ
RODRIGUEZ

COMISION WEB y
REDES SOCIALES

Colaborar con el resto de la comision para
difundir los contenidos publicados en la web y
redes sociales.

ROCIO MATEOS
REDONDO

COORDINADORA DE
FORMACION

Coordinar sesiones formativas e informativas con el
profesorado.

Proponer estrategias de desarrollo y mejora de la
competencia digital docente y del resto de Ila
comunidad educativa.

Coordinar las actuaciones con el Asesor del CFIE.

Detectar y determinar las necesidades formativas
enel PlanTICy en el Plan de Formacidn de Centro.

Coordinar los planes de formacion de centro junto
al ED, CFIE y Area de Inspeccién.

19
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= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

A la hora de elaborar los documentos de centro, hemos tenido en cuenta la incorporacién de las
TIC, tal y como queda reflejado en la siguiente tabla:

Este documento recoge la organizacién general del centro. Los
aspectos relacionados con las TIC estan detallados en el PEl y en la
PEC Propuesta Curricular y también en:

2.1.-3:Pg 7

3.2.L.3.32: Pg 10

Este documento recoge los objetivos generales de la etapa entre
los que se incluyen los TIC.

1.- Metas del PEI: EP Y ESO. L.3.: 3.1.: Pg 3.
A) EP
Objetivos de la etapa: i) Pg 4
Competencias clave: Pg 6
Competencias clave y descriptores: Pg 9,10
Vinculacién de OE, CC, DO: Pg 15-22
PROPUESTA
CURRICULAR EP Y ESO | 2.- Contribucidn al logro de las metas:
Proceso de E/A de cada area: Pg 22-27
Resumen de la vinculacion: Pg 27
Actividades, planes, ...: Recogido en la PGA
3.- Criterios de promocidn: Pg 59-74

4.- Directrices generales y criterios para la elaboracion de las
programaciones:

Metodologia didactica de centro: Pg 76,77

Criterios seleccidon de materiales y recursos: Pg 78

e % Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por la Unién Europea
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Evaluacién de aprendizajes. Técnicas de evaluacién: Pg 79

Directrices para el establecimiento de los planes de recuperacién y
refuerzo. Planificacién del trabajo. Banco de recursos: Pg 83

Evaluacion del proceso E/A: 4.7.: Pg 89 y 5.6.: Pg 90
B) ESO

Objetivos de la etapa: e) Pg 94

Competencias clave: Pg 96

Competencias clave y descriptores: Pg 99, 100

Vinculacion OE, CC, DO: Pg 103, 104

2.- Contribucién al logro de las metas:

Proceso de E/A de cada materia: Pg 104-114

Resumen de la vinculacion: Pg 115-117

Actividades, planes, ...: Recogido en la PGA

3.- Criterios de promocidn: Pg 155-169

4.- Directrices generales y criterios para la elaboracion de las
programaciones:

Elementos transversales. Actividades: Pg 173

Metodologia didactica de centro: Pg 173

Criterios seleccion de materiales y recursos: Pg 175
Evaluacion de aprendizajes. Técnicas de evaluacién: Pg 176

Directrices para el establecimiento de los planes de recuperacién y
refuerzo. Planificacién del trabajo. Banco de recursos: Pg 180

Evaluacion del proceso E/A: 4.7.: Pg 188 y 5.6.: Pg 189

ANEXOS

21
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Anexo lll: Modelo de plantilla para las situaciones de aprendizaje
FEST: Pg 217-223

PROPUESTA
PEDAGOGICA E.I.

Este documento recoge los objetivos generales de la etapa entre
los que se incluyen los TIC.

Objetivos generales de etapa: e) Pg 2
Mapa de relaciones competenciales: Pg 6

1.- Area de descubrimiento y exploracién del entorno.
Competencias especificas del drea: Pg 2-29

Primer curso. Criterios de evaluacion: 2.5.: Pg 30, 33
Segundo curso. Criterios de evaluacién: 2.5.: Pg 35, 38
Tercer curso. Criterios de evaluacién: 2.5.: Pg 40, 43
2.- Area de comunicacion.

Primer curso. Criterios de evaluacién: 1.4.: Pg 45,49. 2.2.: Pg
46,49. 3.8.: Pg 46,51

Lengua extranjera: Criterios de evaluacion: 1.4., 2.2.: Pg: 56

Segundo curso. Criterios de evaluacion: 1.4.: Pg 58,62. 2.2.: Pg
59,62. 3.8.: Pg 59,65.

Lengua extranjera: Criterios de evaluacion 1.4., 2.2.: Pg: 69.

Tercer curso. Criterios de evaluacion:1.4.: Pg 72,75. 2.2.: Pg 73,75.
3.8.:Pg 73,77

Lengua extranjera: Criterios de evaluacion 1.4.: Pg 81. 2.2.: Pg: 82
4.- Metodologia. Recursos y materiales: Pg 95

5.- Materiales y recursos: Pg 96

6.- Concrecion de planes y proyectos: Recogido en la PGA.

13. Evaluacidn de la practica docente: 4.7.: Pg 130. 5.5.: Pg 131

22
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Este documento recoge la organizacién del centro para el curso
escolar. Incluye los diferentes planes y actividades entre las que
destacan las referidas a las TIC.

Todas las referencias de los diferentes planes recogidos en esta
tabla.

1.1. Objetivos generales (9,12,16,22,24,27). Pg 11,12,14.

1.2. Indicadores de evaluacion (5). Pg 15.

2.8. Coordinadores: 7,8,13,14,15,16,19,21. Pg 21.

2.11. Evaluacion del alumno. Pg 23.

2.15. Organizacion de recursos (2). Pg 27.

. 2.22.4. Planificacion del trabajo: Carpeta drive compartida. Pg 37.
2.22.4.1. Actuaciones (4). Pg 38.

2.22.7. Evaluacion. 7.1. Actuaciones (3). Pg 39.

2.23 PAT vigente hasta enero de 2024. 5.2. Actividades de
primaria: uso TV y RRSS. Pg 54,55. Ciberexperto 62 EP.

5.3. Actividades de secundaria: RRSS. Pg 59. Proyecto lobo 12 y 29
ESO.

2.24. Plan de acogida. A) a) Conocimiento del alumnado. Rec.
Materiales. Pg 64.

A) c) Familias: Acompafiamiento informatico y de realizacion de
matricula online. Pg 66.

Acogida e informacidn general, usuario y contrasefia plataforma.
Pg 67.

Comunicacidn de actividades. Pg 68.

2.29. Fomento de la cultura emprendedora. Metodologias
innovadoras (10,12). Pg 133.

2.30. Fomento de la igualdad efectiva de hombres y mujeres: 5.
Actividades: analisis de los medios de comunicacién. Pg 144.
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2.31. Plan de Orientacion. B) POAP: B.5.1. Para 42 ESO: 12 sesion.
Pg 162.

2.32. AAEE Y Actividades complementarias. B) Complementarias.
Objetivos de las siguientes actividades.

Cuentos teatralizados. Pg 170.

Talleres de prevencion del acoso en primaria. Pg 175, 177.
Ciberseguridad. Pg 179-

Ed. emocional en el uso de las TIC. Pg 182.

Reset. Pg 183.

2.35. Prevencion del absentismo. 1. Justificacion. Pg 194. 2.35.5.
Medidas de actuacién. Pg 195. 2.35. Evaluacion del plan (3). Pg
196.

2.37. Releo. Funciones (6). Pg 201.
2.38. Adaptacion lingiiistica y social. 4. Recursos. Pg 206.

2.40. Plan anual de innovacién y mejora del nivel educativo. E.2.
Renovacion pedagdgica. Pg 227. Cronograma. Pg 233.

PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

Todas las programaciones didacticas incluyen apartados
especificos sobre la competencia digital.

A) EP

Objetivos generales: Seglin normativa. Recogidos en la Propuesta
Curricular (PC)

Competencias clave de area: Segiin normativa. Recogidos en PC
Competencias y vinculacion: Segin normativa. Recogidos en PC

Criterios de evaluacidon y descriptores por area: Segiin normativa.
Recogidos en PC

4.- Criterios de cardcter transversal: Recogidos en PC

6.- Metodologia: Recogidos en PC

24
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7.- Materiales: Recogidos en PC

8.- Planes y programas: Recogidos en PC

13.- Evaluacion de la practica docente: Recogidos en PC
B) ESO

Objetivos generales: Segln normativa. Recogidos en la Propuesta
Curricular (PC)

Competencias clave de materia: Segin normativa. Recogidos en
PC

Competencias y vinculacién: Segin normativa. Recogidos en PC

Criterios de evaluacion y descriptores por materia: Segln
normativa. Recogidos en PC

4.- Criterios de cardacter transversal: Recogidos en PC
6.- Metodologia: Recogidos en PC

7.- Materiales: Recogidos en PC

8.- Planes y programas: Recogidos en PC

13.- Evaluacion de la practica docente: Recogidos en PC

PLAN DE LECTURA

Este plan desarrolla la competencia lectora con herramientas TIC.
Se ha solicitado el reconocimiento LEO TIC

1. Justificacion. Pg 3.

2. Andlisis de necesidades. Pg 4.

3.2. Competencias: Competencia digital. Pg 6.

3.3.2. Objetivos especificos (7,10) Pg 8.

3.4. Estructura organizativa: Funciones del equipo (f) Pg 9.

3.5.1. Actividades dirigidas a los alumnos: Perspectiva de género.
Pg 11.
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Otras actividades: Educacidn a fondo, Elaboracién de un periédico,
Instrumentos de evaluacidon. Pg 12.

3.5.3. Acciones para favorecer la colaboracion de las familias. Pg
15.

3.6. Las TIC en el Plan de fomento de LyE. Pg 15-20.
3.7. Estrategias lectoescritoras: metodologia (10). Pg 20.

3.8. Biblioteca escolar: Digitalizacion de los fondos y del préstamo.
Pg 23.

Actividades planificadas: Apartado especifico en la web. Pg 24.
3.9. Recursos materiales. Pg 25.

3.10. Calendario. Pg 25-27

4. Buenas practicas. Periddico escolar. Pg 27.

Trinitarios Fest News. Trini-Radio. Pg 28

RRI

Este documento recoge la estructura y funciones de la comunidad
educativa y las normas y las consecuencias del incumplimiento de
las mismas para garantizar la seguridad y el control digital en el
centro.

Art7: Pg5

Art 18.s, u, v, w: Pg 18
Art 24. h: Pg 21
Art.43.c, e: Pg 32

Art 57.1: Pg 38

Art. 119. 2.g): Pg 63
Art. 123. g): Pg 66

Art. 128. n): Pg 68

Capitulo V. Uso de dispositivos electrénicos. Art. 143: Pg 75
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Titulo VII. Proteccion de datos. Art. 155: Pg 79

ANEXOS. Plan de convivencia: Pg 85

Documento institucional que recoge las lineas estratégicas para los
proximos 4 cursos de los colegios de la FEST. Tiene mucha
relevancia la competencia digital y las TIC.

L.2. Escuela del cuidado: L.2.1.4: Acogida del personal del centro.
Pg6. L.2.2.2.4yL.2.2.5: Acogida a familias y alumnos de nueva
incorporacion. Pg 8

PEI
L.3. Procesos de E/A centrados en la persona: L.3.1.5: Fomento del

Plan de Transformacion digital. Pg 10

L.5. Gestion eficiente y sostenible de los recursos econémicos:
L.5.2.3: Realizacion de un estudio sobre la creacion de un aula del
futuro. Pg 18

L.6.: Comunicacién evangelizadora: L.6.2.3: Revisidn de la pagina
Web. Pg 20

Es el documento que regula las normas del centro y las
consecuencias del incumplimiento de las mismas. Se recoge un
protocolo especifico para el uso de los dispositivos electrénicos.
Dentro de las actividades programadas para el curso tienen gran
importancia las encaminadas a la prevencion y gestion del uso de
las TIC.

1.2. Situacidn actual. Uso inadecuado de dispositivos. Pg 4.
1.5. Experiencias de convivencia (6,8,14). Pg6.

4.1. Curso 23/24. Proyecto lobo. Pg 10.

Otras actividades: Publicaciones en web y revista. Pg 13.
PLAN DE CONVIVENCIA 5.4. Calificacion de ...: 2. Circunstancias agravantes (f) Pg 15.
5.4.1. Conductas contrarias (g). Pg 16.

5.4.2. Conductas gravemente perjudiciales (h). Pg 18.

5.7.1. Faltas de asistencia (2,3,5.6). Pg 24.
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Medidas preventivas (5,7). Pg 25.
Protocolo (fases: 3, 4, 5, 6). Pg 26, 27.

5.7.2. Prevencion del Acoso Escolar. 1 Introduccion: Modalidades
(7). Pg 28.

4. Metodologia (4). Pg 30.
7. Evaluacion: 22 fase: Sociescuela. Pg 33.
5.7.3. Uso del maévil u otros dispositivos. Pg 35-37.

7. Mecanismos de difusion (b). Pg 39.

Documento elaborado por los orientadores de la FEST. Destaca,
sobre todo en la etapa de secundaria, el trabajo de prevencion y
manejo de las TIC.

1.- Introduccion. Lineas de actuacion: centros conscientes de la
realidad actual. Pg 6

4.- Objetivos generales del PAT: Alumnos: A.7.4: Proyectos

PAT FEST
interetapas. Pg 19

enero 2024 - . .-
Familias: Objetivos estratégicos: F.3.: Uso de la plataforma como

canal de comunicacidn. Pg 32.

ACTIVIDADES DE TUTORIA:

62 EP: Plan Director: Ciberexperto

19-42 ESO: Prevencidn de adicciones: TIC y juego

22y 42 ESO: Resolucion de conflictos: acoso y ciberbullying.

Documento que recoge los pasos a seguir y toda la informacién
necesaria para la acogida, a nivel TIC, de las familias y profesores

PLAN DE ACOGIDATIC | ge nyeva incorporacion en el centro.

Todo el Plan.

Nuestro Plan de mejora se presenta como una oportunidad para

trabajar la competencia digital en el centro, ya que permite la

PLAN DE MEJORA investigacion, la busqueda de imagenes y de informacidn, ...
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4. Despliegue. Recursos internos. Pg 8.

Aunque no esté recogido de forma explicita en el documento,
muchas de las actividades propuestas llevan una preparacion y
busqueda de informacidn a través de buscadores de internet.

PLAN DE FORMACION
DE CENTRO

Desde hace varios afios apostamos por la actualizacién y por la
mejora del nivel de competencia digital del equipo docente. Para
los dos préximos cursos, la mayoria de los profesores del claustro,
participan en el grupo de trabajo, en coordinacién con el CFIE, de
Herramientas educativas de IA.

Plan recogido dentro de la PGA.: 2.33.
Coordinacion (f). Pg 190.

Anadlisis de necesidades (2,4,6,9). Pg 191.
Formacién 23/24 (6,7,8). Pg 191.

Objetivos del Plan (5). Pg 192.

PAD

Documento Institucional. Recoge las medidas que incorporan el
uso de las TIC como herramientas facilitadoras.

3. Principios generales. Punto G. Pg 6

5. Coordinacidon. 5.4. Coordinacion con las familias utilizando
diferentes plataformas. Pg 11

7.3. Proceso de Evaluacion Psicopedagogica. 7.3.8. Los informes
guedaran registrados en el sistema informatico de la comunidad
auténoma. Pg 32

9.6 Informacion del contenido del dictamen de escolarizacidon.
Procedimiento de reclamacion, los dictdmenes quedaran
registrados en el sistema informatico de la comunidad
auténoma.Pg 39

10. Respuesta educativa. 10.1 Atencién educativa ordinaria.
Programa de cardcter preventivo. Pg 43

10.2. Medidas de atencion educativa diferente a la ordinaria.

Adaptacién de acceso a la comunicacion. Pg 53

. ! Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por la Unién Europea
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10.2.2 Recursos personales y materiales. Materiales. Pg 57

10.2.3. Organizacion y planificacion. A nivel de centro. Pg 58. A
nivel de alumno. Pg 60.

Recoge las actividades de centro que incorporan el uso de las TIC.

Plan recogido dentro de la PGA: 5

PLAN DE Objetivos (3): Pg 260.
INTERNACIONALIZACIO
N Actividades (3). Pg 261.

Bilingiiismo: Actividades: Peliculas V.0O., Radio: English Corner y
Cou-Cou les amis, Concurso The Big Challenge. Pg 265.

Documento centrado en la mejora del nivel de competencia digital

del centro.
PLAN TIC

Plan recogido dentro de la PGA: 6. Pg 268-307.

Programa que acerca, como servicio a las abuelas de Asecal con las
que llevamos a cabo nuestro APyS, el uso de las tecnologias.

Plan recogido dentro de la PGA: 7

5. Contenidos curriculares. Tec. y Digitalizacion. Pg 310.
APyS

Temporalizacién: Tareas 1,2,3: Seccidn Recetas de las abuelas.
Entrevistas. Pg 311. 312.

Servicio. Aplicaciones de collage de fotos. Pg 312.

Enlace a la carpeta con los documentos de centro:

DOCUMENTOS DE CENTRO

* Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacidn, acciones y evaluacion.

1. El @mbito educativo

e la plataforma Globaleduca, que permite la comunicacion entre familias y profesores.

&l Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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e LaFundacién Educativa Santisima Trinidad y todos los colegios Trinitarios que formamos
parte de la misma, usamos herramientas y aplicaciones de Google como modelo de
integracién TIC en el dmbito educativo por decreto y unificacion de criterios entre todos
los centros.

1. Uso de Google Meet para reuniones o formaciones telematicas entre el
profesorado, con familias y clases online para el alumnado.

2. Uso de Gmail para recogida de informaciéon, comunicaciones de actas,
reuniones, calendarios y actividades.

3. Uso de Google Classroom para interaccién, creacion de contenidos y evaluacién
con el alumnado. Ademas, a nivel de Fundacidn existen espacios especificos de
materias/areas para compartir experiencias y recursos (KOINE).

4. Uso de Google Drive, a nivel de centro y de Fundacidn, para colaboracion,
comparticién de documentos y repositorio de material y banco de recursos.

5. Uso de Google Forms para la realizacion de cuestionarios de evaluacion
internos, a las familias y aplicacién didactica en las aulas.

6. Uso de Google Docs para interaccidn, elaboracion y colaboracion de
documentos en linea.

7. Uso de Google Calendar para citas y eventos como tutorias con los padres o
asignar reuniones telematicas.

8. Uso de Consola de Administracion de Google para gestionar correos
electrénicos, permisos y control de las cuentas.

9. Uso del Chat de la Consola de Administracion de Google para encontrar
posibles soluciones a problemas que surjan entre todos los colegios miembros
de FEST, formado por todos los Coordinadores TIC.

e En el dmbito de la formacidn, gestién y actualizacidon de la Competencia Digital Docente
usamos herramientas de Microsoft proporcionadas por la Junta de Castillay Ledn:
1. Microsoft Teams para formaciones del profesorado y cursos proporcionados
por la Junta de Castilla y Ledn.

2. Microsoft Outlook para comunicaciones con los mentores digitales
CompDigEdu, formadores y comunicados con la Direccién Provincial.

3. Microsoft One Drive para almacenamiento y comparticion de documentos con
los mentores digitales y con el area de Inspeccion Educativa.

[repTietys %l Junta de I Plan de Recuperacion, Financiado por la Unién Europea
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4. Plataforma REGFOR para la certificacion de actividades formativas y
actualizacién de la competencia digital docente.

2. El ambito administrativo:

- Secretaria escolar utiliza la plataforma Globaleduca, que permite la realizacién de todo
tipo de gestiones: matriculas, autorizaciones, informacion de eventos, tareas, charlas y
formaciones.

- El drea de Administracion utiliza programas especificos de contabilidad que estan en
red con el Area Administrativa de la FEST.

- Ademas el centro se sirve de la pagina web también unificada y centralizada en todos
los colegios miembros de FEST desarrollada por Universo Globaleduca.

Todos los afios desde la Fundacidon se programan unas encuestas de satisfaccidon para los
diferentes miembros de la Comunidad Educativa a través de FORMs en la que se valoran
diferentes aspectos de la gestidn y funcionamiento del centro. Los resultados se comparan con
la media del resto de centros FEST.

- Familias: https://forms.gle/eRtLoDVD7rnZddXp8

- Alumnos: https://forms.gle/6fA8HTbMdkkCgn9A6

- PAS: https://forms.gle/quwh4b24QABYhnjz5

- PROFESORES: https://forms.gle/Qh2fCsNaN2Pj2YkQ6

(Actualmente los enlaces ya no estdn disponibles ya que las encuestas se realizaron en abril del
2023. Este afio aun pendiente de realizacion)

Media po pragariai Pregunta FEST Centro
RS e 4 o4 i
g P2 612 689
] 851 84t
P4 845 818
P5 15 808
Po 876 875
7 oI 768 808
] 81 85
L ] 161 82
P10 129 145
5 PH 837 85
P1 P Ps e MOPH P3PS P PO PH OPB P12 15 17
P2 P4 PSPPI P2 P PI6 P8 PN PR

P13 825 8 |
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= Propuestas de innovacidon y mejora:

ACCION 1

Medida ESTRUCTURA COMISION TIC

Estrategia de desarrollo | Revisar y realizar una reestructuracion en las responsabilidades
de nuestros miembros, definiendo detalladamente las tareas y
funciones que desempefiaran los integrantes.

Responsable Coordinador TIC, Equipo Directivo
Temporalizacién Cada inicio de curso
ACCION 2
Medida DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

Realizacion de un diagndstico de las necesidades que tiene el
centro respecto a los recursos educativos digitales que se
desean adquirir para ir aumentando progresivamente la

. dotacion de dispositivos electronicos.
Estrategia de desarrollo

Nimero de dispositivos para el alumnado, estado de
dispositivos de las aulas, planes de formacion para el claustro y
funcionamiento digital en los procesos administrativos.

Responsable Comisién TIC y Equipo Directivo
Temporalizacién Cada inicio de curso
ACCION 3
Medida ACTUALIZACION DE DOCUMENTACION COMPARTIDA

Garantizar que todos los documentos institucionales, planes de
centro y proyecto educativo estén compartidos y al alcance de
todo el profesorado para su conocimiento mediante
herramientas de almacenamiento, en nuestro caso, Google

Estrategia de desarrollo
&l Drive y/o Google Classroom (Claustro Virtual).
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Asimismo, se borrardn todos aquellos documentos compartidos
gue no sean relevantes una vez acabado el curso académico.

Responsable Claustro de Profesores
Temporalizacion Cada inicio y final de curso
ACCION 4:
Medida COLABORACION Y COMUNICACION

Estrategia de desarrollo Mantener, al menos una vez al mes, reuniones de desarrollo,
progreso y seguimiento del Plan Digital con la Comisién Tic,
evaluandose por etapa, detectando dificultades y abriendo
posibilidades de mejora.

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Una vez al mes

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.
* Proceso de integracion didactica de las TIC

Durante este presente curso 23/24 desde la Comisidn TIC, hemos adoptado una estrategia
integral para potenciar la competencia digital en el centro, siguiendo las directrices establecidas
por la LOMLOE. Hemos estandarizado ciertos pardmetros digitales en las areas clave que
propone dicha ley: alfabetizacién digital, comunicacién, creacidon de contenidos, seguridad y
resolucidn de problemas.

Dichos parametros son aplicables en todas las etapas educativas, pero bien es cierto que fue
necesario evaluar el grado de dificultad de los criterios seleccionados con sentido vy
direccionalidad.

Este analisis fue llevado a cabo en la misma reunidn en la que realizamos el analisis DAFO a nivel
de claustro de profesores durante el primer trimestre. Desde coordinacién TIC separamos a los
profesores por etapas y fueron ellos mismos quienes eligieron los criterios del drea concreta a
evaluar y colocdndolos en el curso mas apropiado para su cumplimiento y validez. Ademas,
también afiadieron, quitaron y pusieron en comun criterios de la competencia digital.

A continuacidn, adjuntamos la tabla con la que trabajamos actualmente y con la que queremos
conseguir un perfil de salida TIC para los alumnos al final de cada etapa educativa.
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BLOQUE 1 — ALFABETIZACION DIGITAL INFANTIL PRIMARIA ESO

Competencia Descriptor 1 (2|3 |1|12|3|4|5|8 2|3 |4

Conocer el nombre y funcion de las diferentes Reconoce la funcionalidad y uso del dispositivo, | »

partes del ordenador sus partes y sus posibilidades.

Iniciar y apagar Enciende y apaga el ordenador/dispositivo de X
manera adecuada desde el inicio.

Manejar el ratén para apuntar hacer clic, doble clic | Domina el ratén para hacer clic, doble clic y X

y arrastrar en programas educativos. arrastre.

Reconoce los iconos de los programas que van a Conoce los iconos de los programas que X

utilizar utilizamos

Manejar los dispositivos para apuntar, hacer clic Domina el ratén para hacer clic, doble clic y X

doble clic y arrastrar en programas educativos arrastre en programas educativos adecuados a

adecuados a su edad su edad.

Escribir palabras significativas buscando las letras | Escribe palabras significativas en el teclado X

en el teclado

Localizar en el teclado las letras mas importantes Reconoce en el teclado las teclas basicas: X
“enter”, espacio y cursores de desplazamiento

Visitar el aula de informatica del centro Conoce el aula de informatica y sus espacios X

Proyecto Radio Escolar Participacion en los podcasts de la radio escolar | y

Realizar busquedas guiadas en Internet y hace uso | Busca informacién de manera guiada sobre un X

de estrategias sencillas de tratamiento digital de la | tema haciendo uso de estrategias de busqueda

informacion (palabras clave, seleccién de

informacién relevante, organizacion de datos...)

Realizar busquedas avanzadas en Internet Conoce tipos de archivo, contrasta fuentes de X

atendiendo a criterios de validez, calidad, informacion, palabras clave, busqueda en sitios,

actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados | frases exactas. Filtra / selecciona contenidos.

de manera critica. Busca contenido online libre de derechos de
autor.

Gestiona y utiliza su entorno personal digital de Guarda, copia, selecciona, descarga y recupera X

aprendizaje para construir y crear contenidos informacion (local y en la nube).

digitales usando diferentes herramientas online

Teclado: manejar el teclado de forma basica y Reconoce numeros y letras del teclado con X

conoce la alfabetizacion de letras y nimeros facilidad y construye palabras y oraciones

Abrir y cerrar documentos y carpetas. Busca, selecciona, abre y cierra carpetas y X
documentos y maneja ambos botones del raton

Abrir un archivo de Word, escribir oraciones y Abre, escribe, guarda y cierra un documento X

guarda documento. Word

Minimizar y maximizar los documentos o paginas Usa la lupa o el zoom para acercar o alejar un X

web documento o una pagina web

Titular y escribir el nombre a carpetas y Guarda documentos o carpetas con nombre X

documentos

Conocer las funciones basicas de Microsoft Word Reconoce y usa las siguientes funciones de X
Word: tipo de letra, tamario, color, negrita,
subrayado, cursiva, salto de pauta,

Manejo de la herramienta Snappet Selecciona, arrastra, escribe y envia textos en el X
teclado de Snappet

Imprimir la informacién en papel y en archivos Realiza y finaliza un documento listo para X
mandar a imprimir
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Encendido/suspension/apagado Conoce y usa las funciones de apagado, X
suspendido y encendido
Copiar y pegar la informacién buscada en internet | Busca, selecciona y copia informacién coherente X
de Internet
Abrir y cerrar documentos. Abre y cierra documentos con ayuda del X
maestro/tutor
Abrir documentos dentro de carpetas Selecciona y abre documentos dentro de X
carpetas
Herramientas de visualizacion de video (Youtube, Usa plataformas audiovisuales como recurso de X
vimeo...) busqueda
Descargar musica de internet Utiliza programas para la descarga de musica en
Internet
Utilizar una herramienta de curacion de contenidos X
(Tipo wakelet o symbaloo)
Familiarizar a los alumnos con el uso de Utiliza Google Classroom como recurso y banco X
plataformas educativas (Classroom) de actividades.
Realiza busquedas guiadas en Internet y hace uso | Busca informacién de manera auténoma sobre
de estrategias sencillas de tratamiento digital un tema usando palabras clave y con un manejo
basico del navegador.
Realiza busquedas en Internet atendiendo a Reconoce tipos de archivo, contrasta fuentes de
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, | informacién, uso de palabras clave, filtro de
seleccionado los resultados de manera critica contenidos, y contenido libre de derechos de
autor.
Utiliza su entorno personal digital de aprendizaje Conoce una amplia gama de herramientas de
para construir conocimiento y crear contenidos contenidos digitales para la creacion de
digitales, mediante estrategias de trato de conocimiento
Encendido/suspension/apagado Conoce y usa las funciones de apagado, X
suspendido y encendido
Copiar y pegar la informacién buscada en intemnet | Busca, selecciona y copia informacién coherente X
de Internet
Abrir y cerrar documentos. Abre y cierra documentos con ayuda del X
maestro/tutor
Abrir documentos dentro de carpetas Selecciona y abre documentos dentro de X
carpetas
Herramientas de visualizacion de video (Youtube, Usa plataformas audiovisuales como recurso de X
vimeo...) busqueda
Descargar musica de internet Utiliza programas para la descarga de musica en
Internet
Utilizar una herramienta de curacion de contenidos
(Tipo wakelet o symbaloo)
Familiarizar a los alumnos con el uso de Utiliza Google Classroom como recurso y banco X
plataformas educativas (Classroom) de actividades.
Realiza busquedas guiadas en Internet y hace uso | Busca informacion de manera auténoma sobre X
de estrategias sencillas de tratamiento digital un tema usando palabras clave y con un manejo
basico del navegador.
Realiza busquedas en Internet atendiendo a Reconoce tipos de archivo, contrasta fuentes de
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, |informacion, uso de palabras clave, filtro de
seleccionado los resultados de manera critica contenidos, y contenido libre de derechos de
autor.
Utiliza su entorno personal digital de aprendizaje Conoce una amplia gama de herramientas de X
para construir conocimiento y crear contenidos contenidos digitales para la creacion de
digitales, mediante estrategias de trato de conocimiento
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BLOQUE 2 - COMUNICACION Y INFANTIL PRIMARIA ESO
COLABORACION
Competencia Descriptor 123 [12(3/4(5/6[1/2/3[4
Herramientas audiovisuales Conoce sitios web de comunicacion y visualizacion | y
de videos como Youtube
Uso de la pizarra digital para ejecutar acciones Usa la pizarra digital para reforzar conceptos de X
forma individual y en grupo
Uso de CD de audio del proyecto de aula Reconoce sonidos digitales diferenciandolos de los X
reales
Radio Escolar Se involucra activamente en el uso de la radio X

Utilizar medios de comunicacion y aplicaciones

Ruta para conectarse a una reunion. Acceder a un

« : 8 A
para comunicarse (por ejemplo Meet) enlace para una reunién. Presentar documentos,
activar/desactivar microfono. Utilizar el chat.
Utilizar aplicaciones de almacenamiento (Google Crear y compartir carpetas y documentos/ ¥
Drive) permisos. Subir y descargar documentos. Cambio
de nombre y color de carpetas.
Derechos de autor (video, imagen, musica, Licencias Copyright / Creative Commons / Copyleft. A

productos digitales, descargas).

Participacién en chat y en foros

Normas de conducta y netiquetas. Normas de
participacion en chats y foros

Imprimir documentos en papel/pdf

Enviar correos electronicos

Direccion de envio, asunto y cuerpo del mensaje.
Conocer los campos para enviar un correo y
rellenarlos correctamente, abrir correos, borrar
correos, gestionar a nivel basico su bandeja de
entrada.

Estructura para redactar un correo electronico.

Usar herramientas de trabajo colaborativo en linea
para crear conocimiento compartido

Documentos, presentaciones, foros, murales
colaborativos y herramientas como digitales como
Canva, Genially

Extensiones y complementos del navegador

Blsqueda e instalacion de extensiones.
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BLOQUE 3 - CREACION DE CONTENIDOS INFANTIL PRIMARIA ESO
DIGITALES
Competencia Descriptor 12| 3 (1/2/3/4(5/6(1(2(3|4
Uso del programa Paint para realizar recreaciones | Utiliza el programa Paint para hacer A
gréficas representaciones artisticas
Uso del programa Microsoft Word Utiliza Word para creacioén de oraciones sencillas ¥
Utilizar un procesador de texto Conocer las funciones basicas del procesador: tipo X
de letra, tamario, color, justificacion, insertar
imagenes, tablas, formas y guardar, exportar y
publicar, configuracion de pagina.
Utilizar una hoja de calculo Conocer conceptos basicos de la hoja de célculo
(libros, hojas, filas, columnas, celdas...).
Administrar hojas y libros (insertar, eliminar, copiar,
renombrar, proteger). Introduccion y edicion de
datos. Formatos y estilos (formatos de celdas,
alineaciones, centrados), formatos de los datos,
tablas, bordes y formatos condicionales. Férmulas
(operadores matematicos, férmulas basicas,
referencias relativas y absolutas, referencias entre
distintas hojas). Funciones basicas. Imagenes
(imagenes, formas, fondos). Graficos (creacién de
distintos tipos de graficos, formato y disefio).
Imprimir
Realizar una presentacion multimedia proyectable | Crear, duplicar, ordenar diapositivas e insertar y X
editar textos, imagenes, enlaces y archivos de
audio. Afiadir efectos a la presentacion.
Transiciones
Edicién de imagen Editar una imagen y modificar algunos parametros
(recortar, color, contraste)
Creacion de dibujos y vifietas Uso de programas y herramientas digitales para la X
creacion de imagenes y dibujos
Creacion de infografias, carteles, murales... Usa herramientas digitales de forma guiada para X
crear infografias, carteles y murales
Edicion de audio Utiliza programas para la edicion y grabacién de X
audio i
Grabacion y edicion de video Crea y edita montajes y cortos de video X
Herramientas de creacion de mapas mentales y Utiliza herramientas digitales para la creacion de X
esquemas esquemas y mapas mentales de contenido
Uso de mapas digitales (Estilo Google Earth - Se orienta geograficamente usando Google Maps y X
Google Maps) Google Earth
Herramientas de creacion de codigos QR Sabe crear un enlace con cédigo QR X
Herramientas de estadistica y control de datos Utiliza Excel de forma basica para establecer un X
control
Herramientas de creacion de comics Utiliza programas y herramientas digitales para la v
creacion de elementos gréficos de texto, como
comics y vifietas
Creacion de formularios Usa la herramienta Google Forms para realizar X
encuestas y formularios basicos.
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BLOQUE 4 - SEGURIDAD ESO
Competencia Descriptor 1 1 6/1]/2/3/4

Orientacién acerca del uso excesivo de pantallas

(sesiones en coordinacion con el PAT)

Orientacién acerca del uso de Internet con control
parental

(sesiones en coordinacién con el PAT)

Contrasefias seguras. (Datos personales e
identidad digital)

Conoce riesgos y adopta medidas preventivas al
usar tecnologias digitales para proteger sus datos
personales y su identidad digital (CIBEREXPERTO)

Proteccién de dispositivos

Utiliza antivirus y conoce los inicios de sesion en
modo invitado o modo incégnito.

Posturas de trabajo. (Ergonomia)

Toma conciencia de una buena postura corporal en
el trabajo digital

Orientaciones acerca del uso de las redes sociales.

(Se debe hacer en coordinacién con el PAT)

Uso correcto de redes sociales. Reputacion digital.

(Se debe hacer en coordinacién con el PAT)

Fomentar el uso seguro y responsable de Internet

herramientas tipo Interland
https.//beinternetawesome. withgoogle.com/es-
419 _allfiinterland

Ciberbullying

(Se debe hacer en coordinacién con el PAT)

Correos no deseados y Spam

Sabe detectar correos de publicidad no deseados y
los bloquea

Copias de seguridad

Sabe realizar copias de seguridad de archivos
importantes o que temporalmente podrian

eliminarse

Reconocer paginas seguras y de contenido fiable

Toma consciencia y detecta qué paginas tienen
alta fiabilidad y cuales no.

BLOQUE 5 — RESOLUCION DE PROBLEMAS ESO
Competencia Descriptor 1(2|3/4 6(1/2(3/4
Problema con dispositivos Sabe reconocer fallos en dispositivos electronicos.
Solucién de problemas con dispositivos Encuentra soluciones a distintos fallos en
dispositivos electronicos
Barreras digitales con personas NEE Es capaz de utilizar las herramientas
proporcionadas por los programas informaticos
para la accesibilidad a los dispositivos para las
personas con necesidades
“Q SoNpo | eeien Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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En este documento, los tutores y profesores evalian la consecucidn de los objetivos digitales

propuestos para cada curso y etapa.

La X marca el nivel donde el alumno debe haber adquirido dicho criterio. También consideramos
importante que en este cuadrante aparezcan todas las etapas juntas para que cada tutor y
profesor pueda tener una referencia clara sobre lo que tiene y lo que pretende conseguir.

Cada tutor tiene una hoja de evaluacion de la competencia digital individualizada por alumno
donde se valorard la consecucion del criterio concreto de su etapa en CONSEGUIDO, EN
PROCESO o NO CONSEGUIDO, asi como la Situacién de Aprendizaje o el proyecto concreto con
contenidos educativos donde lo ha puesto en practica como mostramos a continuacion:

COMPETENCIA DIGITAL DE CENTRO POR CURSOS
12 EDUCACION INFANTIL
TUTORA: M.2 EUGENIA FIZ

iTEM

ALUMNO

CONSEGUIDO | EN PROCESO NO SDA/PROYECTO

CONSEGUIDG

B1. Reconoce |a funcionalidad
y uso del dispositivo, sus
partes y sus posibilidades

ENCUESTA GOOGLE FORMS HERRAMIENTA DE EVALUACION DOCENTE

- Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

A continuacién, presentamos en la siguiente tabla el perfil de herramientas digitales que
pretendemos abarcar y afianzar al menos con un nivel basico al finalizar cada etapa educativa

del centro
ETAPA HERRAMIENTA DIGITAL
Aplicaciones de Pizarra Digital
INFANTIL Pintura Digital (Tux, Paint)

= Junta de
Castilla y Leon
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Software Educativo Interactivo (ABCya)
Plataformas Educativas para Nifios ( Scratch Junior)

PRIMARIA Procesador de Texto (Microsoft Word)

Hojas de Calculo (Microsoft Excel)

Creacion de Presentaciones (Microsoft PowerPoint o Google Slides)
Herramientas de Edicidon de Imagenes (Canva),

Plataformas de Aprendizaje en Linea (Khan Academy)

SECUNDARIA Software de Edicion de Video (Adobe Premiere, iMovie)

Herramientas de Programacion (Python, Scratch),

Plataformas de Colaboracion (Google Workspace, Microsoft Teams)
Creacion de paginas Web (Google Spaces)

Como medio de acceso al aprendizaje: atencidn a la diversidad, inclusién, equidad e

internacionalizacion.

Para aquellos alumnos que se encuentran con adaptaciones y estan incluidos en el Plan de

refuerzo, llevamos a cabo estas tres medidas en su proceso de ensefianza:

Espacios y recursos adaptados: Es labor del equipo directivo y del equipo docente del

centro asegurar que los espacios de aprendizaje digital estén disefiados de manera
accesible para todos los alumnos, considerando aspectos como, la disposicidn de los
dispositivos, la ergonomia, la iluminacién y la acustica.

Apoyo individualizado: Siempre que sea posible, un profesor de refuerzo acompaiara

al profesor de area/materia proporcionando apoyo individualizado a los alumnos con
dificultades de aprendizaje y/o necesidades educativas en el aula, tanto en los
contenidos curriculares como en el uso de herramientas digitales.

Creacion de materiales accesibles: Se ha creado un banco de recursos disponible para

todo el equipo docente. Cada profesor seleccionard y adaptara dicho material a las
necesidades individuales de los alumnos que requieran de un refuerzo o de una
ampliaciéon de los contenidos trabajados en el aula. Estos materiales pueden ser
utilizados y presentados en multiples formatos, como texto, audio, video y/o formatos
interactivos. Actualmente no tenemos ninglin alumno que requiera del uso de
herramientas proporcionadas por los Software como el descriptor de texto, ampliacidn
de cursores o luminosidad y color de pantalla.

frevniys %l Junta de I Plan de Recuperacion, Financiade por la Union Europea
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e Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las tecnologias
en el aula.

Desde hace varios afios, desde la FEST, se ha apostado por la mejora educativa de los centros
Trinitarios, implantando metodologias activas en el desarrollo de la labor docente potenciando
la figura del profesor como guia acompafante y al alumno como protagonista de su aprendizaje.

Nuestra filosofia de centro es la de combinar innovacién y tecnologia sin descartar aspectos
tradicionales de la ensefianza, apostando por un modelo de ensefianza inclusivo, transversal,
interdisciplinar, adaptado a las necesidades y actualizado, ajustandose a la evolucion de la
sociedad:

® El uso de las TIC constituye un medio para que los alumnos alcancen los objetivos
curriculares propuestos en los documentos de centro.

® la adecuada utilizacidn de las TIC requiere de un proceso gradual de aprendizaje, en el
que todo el centro, debe estar coordinado y debe seguir una secuenciaciéon en el
desarrollo de la competencia digital.

® Los profesores desempefian un papel importante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, siendo modelo y guia en el uso de las TIC.

® Los profesores deben transmitir que las TIC son herramientas destinadas a facilitar el
proceso de adquisicion de contenidos y de acceso a la informacién, favoreciendo
numerosas posibilidades y alternativas.

® La seguridad digital y el uso responsable de las TIC deben ser aspectos fundamentales
en todas las etapas educativas y debe ser una responsabilidad de todo el equipo docente
del centro.

® Entretodo el equipo docente debemos fomentar, como pilar fundamental del desarrollo
educativo, un entorno de aprendizaje digital que promueva la colaboraciéon, la
creatividad y el pensamiento critico.

- Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con las
TIC.

Herramientas de diseiio universal de aprendizaje (DUA)

Todo el claustro ha sido formado en DUA y tenemos presente la rueda de disefio universal de
aprendizaje para la busqueda de consecucién de sus objetivos a través de las siguientes
herramientas digitales:
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Espacios y Tiempos

Durante el presente curso hemos decidido modificar el antiguo aula de informatica en el que se
encontraban todos los portatiles conectados a las mesas dispuestas una detrds de otra, con poco
espacio de movimiento, tanto para los alumnos, como para los profesores que se encontraban
alli. Siguiendo las recomendaciones de nuestros mentores CompDigEdu, de proyectos de la
Junta de Castilla y Ledn y de otros colegios que han presentado su centro al Plan Cédice Tic,
hemos puesto en marcha el acondicionamiento para un aula EFFA (Espacio Flexible de
Formacidn y Aprendizaje), el cual poco a poco va tomando forma. Hemos ido disefiando cada
espacio acorde a la realidad y a la situacién del centro. A dia de hoy, ya esta operativo, y tiene
su propio horario fijo como_puntual previa reserva online .
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Todos los portatiles que se encontraban en el aula de informatica se han llevado a un cajon de
carga que se encuentra en la sala de profesores a disposicién de todo el claustro previa reversa.
Al ser un cajon con ruedas puede desplazarse facilmente a las aulas para ser utilizado. Al acabar
su uso deberd ser nuevamente enchufado para la carga de los dispositivos. Existe también un
registro de incidencias tanto en papel como en un documento compartido en Google Drive
mediante un QR (link).

Desde que inicia su escolarizacidon en nuestro colegio, cada alumno tiene su propio correo
corporativo del centro, con lo cual puede acceder a todas las herramientas digitales o trabajo
conjunto en linea y que su progreso quede guardado sin alterarse.

La etapa de educacidn infantil es la Unica que mantiene una pizarra digital en el aula de 3 afios
al ser la mas facil de utilizar y la mds intuitiva. Se organizan en rincones y uno de ellos es la
interaccion con la pizarra y con las tablets.

En la etapa de educacién primaria ademas del uso del cajon de portatiles y tablets se trabaja con
el programa Snappet, desde 32 a 62 de primaria, donde cada alumno tiene su propia tableta.

En la etapa de educacidn secundaria se hace uso de los dispositivos en proyectos concretos de
matematicas, tecnologia, plastica o musica, y se buscan situaciones de aprendizaje
completamente realizadas desde la competencia digital.

Para el uso de la radio utilizamos nuestro proyecto de internacionalizacidn para exponer alli los
trabajos finales mediante programas o podcast posteriormente colgados en la web. También es

usado para informar de eventos concretos del colegio, del programa de prevencion del
Sindrome de Hikikomori o también en nuestro proyecto de aprendizaje y servicio con nuestras
abuelas de la Asociacidon ASECAL.

Actualmente estamos valorando las posibles formaciones del claustro en grabacién de video,
impresora 3D y robdtica.

Aprendizaje No Presencial

A raiz de la pandemia el centro desarrollé un_Plan de Contingencia para el desarrollo adecuado
del aprendizaje no presencial haciendo uso de las videollamadas por Google Meet para que el
alumno pudiera seguir la clase en directo y Google Classroom para su posterior secuenciacion
de contenidos, almacenamiento de materiales, realizaciéon de actividades y evaluacién de los
procesos educativos con constante feedback del profesorado.
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Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1

Medida

SITUACIONES DE APRENDIZAJE DIGITALES

Estrategia de desarrollo

Utilizacién de recursos y herramientas interactivas digitales
para la creacidn de Situaciones de Aprendizaje clasificadas por
areas/materias o por etapas educativas.

Responsable

Claustro de Profesores

Temporalizacion

Durante el curso académico

ACCION 2

Medida

COMUNIDAD DIGITAL

Estrategia de desarrollo

Ofrecer formacidn continua y especializada para el profesorado
en el uso efectivo de las TIC en la ensefianza y el aprendizaje,
creando una comunidad de Buenas prdacticas para compartir

recursos interactivos

Responsable

Equipo Directivo, Coordinadora de Formacidn

Temporalizacion

Durante el curso académico

ACCION 3

Medida

TRABAJO EN LINEA

Estrategia de desarrollo

Fomentar la colaboracién y el trabajo en equipo entre los
alumnos y profesores, a través de herramientas y plataformas
en linea como Google Classroom teniendo un feedback

instantaneo.

Responsable

Claustro de profesores

Temporalizacion

Durante el curso académico
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3.3. Desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

Al finalizar cada curso se hace una valoracion del plan de formacidn realizado durante el curso
académico que servira de base para la elaboraciéon de la memoria. Todos los profesores
comparten su vision y hacen propuestas formativas para el curso siguiente.

Desde hace varios cursos, el centro solicita planes de formacién coordinados por el CFIE de
Salamanca, en concreto grupos de trabajo con una duracién de dos cursos académicos. Una vez
que finaliza el plan de formacién se hace una deteccién de necesidades:
https://docs.google.com/forms/d/1NoY19HzwEaZsPvRISUWWmIgd0gQx3Z-
0SPKdvNOx2z0/edit

También desde la FEST nos solicitan la remisidon al area Pedagdgica y al area de Recursos
Humanos una propuesta formativa de centro para cubrir con los créditos FUNDAE que dispone

la Fundacién para formacion del profesorado. PETICION AREAS FORMATIVAS. PADRES TRINITARIOS.
2024.pdf

Durante el curso escolar cada profesor actualiza el nivel de competencia digital que va
obteniendo completando en drive una tabla. Este documento esta compartido con el area de
Recursos Humanos de nuestra Fundacion. En este documento también se recogen las acciones
formativas que va realizando cada profesor por iniciativa propia.

. Estructuracion del proceso formativo para la integracidon curricular de las TIC.

Al finalizar cada curso, después de la elaboracién de la memoria, el equipo directivo valora las
mejores opciones formativas para el claustro, elevando su propuesta al drea Pedagdgica de
FEST, teniendo siempre en cuenta, la competencia digital docente, la atencién a la diversidad y
la actualizacion pedagégica.

. Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado.

El centro cuenta con un Plan de acogida general y un Plan de acogida TIC para facilitar la
adaptacion del nuevo profesorado, tanto a principio como una vez iniciado el curso.

Al comienzo y durante el curso, se proporciona a los docentes las claves de acceso a los equipos
del centro, el funcionamiento de las redes, carpetas compartidas, la contraseia de primer
acceso a la aplicacién de la plataforma Globaleduca, los protocolos de acceso y cualquier otra
informacidn de utilidad sobre los dispositivos y equipos, presentacidn interactiva del ordenador,
la pizarra digital y otros recursos didacticos, siguiendo el Plan de Acogida.

Se adjunta en el archivo de evidencias el Plan de Acogida del Profesorado y la ‘Sala de Profes’
del Claustro Virtual (repositorio de Google Classroom con documentacién y recursos).
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Se pone especial énfasis en familiarizar al profesorado que no tiene adquiridas las competencias
basicas TIC en el uso del ordenador y en los programas de uso habitual en el contexto educativo,
en ayudar y acompafiar al profesorado no iniciado en la adquisiciéon de una competencia digital
gue le permita continuar su formacién, y en permitir una toma de contacto 4agil con los recursos
educativos TIC (ordenador, pizarra digital, Smart Board, tablets, etc).

. Propuesta de innovacion y mejora:
ACCION 1
Medida EVALUACION DE NECESIDADES

Estrategia de desarrollo

Realizar una evaluacién exhaustiva de las necesidades
formativas del profesorado en competencia digital mediante
encuesta o formulario.

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Al inicio del curso.

ACCION 2

Medida

INSTRUCTORES DIGITALES

Estrategia de desarrollo

Asignar y colaborar con tutores/mentores expertos en
tecnologia educativa para ofrecer apoyo individualizado vy
acompafiamiento, sobre todo con aquellos profesores que
tengan mas dificultades con la competencia digital.

Responsable

Comisién TIC, CompDigEdu

Temporalizacién

Durante el curso escolar
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ACCION 3

Medida

PLAN ACOGIDATIC

Estrategia de desarrollo

Poner en funcionamiento el Plan de Acogida Digital para que el
profesorado de nueva incorporacién esté informado y conozca
sus responsabilidades digitales.

Responsable

Coordinador TIC

Temporalizacién

Ante una nueva incorporacion

3.4. Procesos de evaluacion.

. Procesos educativos:

Para los alumnos

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
Para los profesores:

Selfie for teachers.
Regfor.

Programaciones de drea/materia.
Programacion TIC por curso.

En este cuestionario de Google Forms realizado por la Comisién TIC se pregunté al claustro de
profesores sobre las herramientas y estrategias metodoldgicas de evaluacién que utilizaban
siendo estos los resultados:

48
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£Qué herramienta utilizas para evaluar al alumnado? @ Copiar

22 de 22 respuestas correctas

Excel

Cuademno Manual (Papel y boli...
Additio (Cuaderno Digital)

Idoceo (Cuadernc Digital)
Plataforma del centro

Cuademno de plataforma
Plataforma educativa institucional
Global educa y manual

10 (45.5 %)

:Crees que dedicas mas tiempo en la evaluacién que en la preparacién del alumno? |D Copiar

0 de 22 respuestas correctas
Si
MNo

El mismao tiempo

0.0 25 5,0 7.5 10,0 12,5

En esta pregunta concretamente se les interroga sobre la frecuencia de uso de herramientas
digitales para la evaluacion:
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Marca la frecuencia con la que usas estas herramientas de evaluacidn |D Copiar

0 de 22 respuestas correctas

Wuy paco 2(9.1%
Faco 2(9.1%
Aveces 12 (545
Frecuentemente 4(18,2 ¢
Bastante 2 (9,
Bl 25 5,0 75 10.0 125
£ Fila 5: Aplicaciones digitales >

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.
Los criterios estan establecidos en las diferentes programaciones didacticas y propuestas

curriculares de etapa.

A la hora de establecer los entornos digitales de trabajo en el centro no podemos olvidar que
éstos deben ser accesibles y seguros.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.
En cada reunidn de etapa se reserva un tiempo para hacer el seguimiento de la competencia
digital en el que valoran los siguientes aspectos:

CRITERIO PORCENTAIJE SI | PORCENTAJE NO OBSERVACIONES

Se ha creado contenido digital en el
drea

Se han usado herramientas digitales
en las clases

Se han usado herramientas DUA

Se ha tenido en cuenta las medidas de
seguridad digital
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A nivel de claustro también se reserva un tiempo, si fuera necesario, para las propuestas de la
Comisién TIC.

Ademads, dentro del Grupo de trabajo del centro se establecen reuniones periddicas para
elaborar materiales y compartirlos, favoreciendo asi las buenas practicas.

- Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Segun viene recogido en la normativa, en la evaluacidn final, se realiza una evaluacién
competencial. Cada profesor evallia la competencia digital adquirida en su area/materia
dependiendo de la etapa educativa en la que imparta clase. A esa nota se le asigna un porcentaje
que, junto a las otras areas/materias, dara la nota final de la competencia digital de cada
alumno.

Después de las formaciones recibidas, desde la CCP se valora positivamente el uso de las
siguientes herramientas TIC y de IA:

HERRAMIENTAS HERRAMIENTAS
TIC 1A
CLASSROOM BING
KAHOOT OPEN Al CHATGPT
PLIKERS SLIDES Al. io
CANVA ALGUNA HERRAMIENTA PARA
DETECTAR PLAGIO
GENIALLY
ZEROGPT
PADLET
COPY LEAKS
LIVEWORKSHEETS
. Procesos organizativos:

- Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracion
digital del centro.
De forma periddica se establecen reuniones del equipo directivo y de la Comisidn Tic del centro.
Todas las decisiones adoptadas son comunicadas al equipo docente.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
- Encuesta a los profesores, PAS, familias y alumnos de satisfaccion desde FEST. (anual)
- Acceso, por medio de la plataforma, para ponerse en contacto con cualquier miembro
del equipo docente o del equipo directivo.
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- Claustro virtual, Classroom de uso exclusivo para los profesores. donde estan recogidos
los documentos de centro. Esto facilita el acceso a los mismos por parte de los
profesores.

- Asesoramiento y acompafamiento de los mentores digitales de la JCyL: CompDigEdu.

- Asesoramiento y acompafnamiento del Asesor del CFIE de Salamanca.

. Procesos tecnoldgicos:
- Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias,
redes y servicios.
Desde la comision TIC se ha creado un documento en el que se recogen las incidencias, con el
fin de poder abordar los problemas que van surgiendo dia a dia. Cuando, desde el centro no se
puede resolver, se deriva la incidencia a la empresa externa encargada del mantenimiento.

También se ha creado un documento con las normas de uso de los dispositivos.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.
Reuniones periddicas de la Comisién TIC.
Reuniones periddicas de la CCP.
Reuniones periddicas de los coordinadores TIC FEST.

. Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1:

Medida PORCENTAJES DE LA COMPETENCIA DIGITAL DE LOS
ALUMNOS EN LOS RESULTADOS ACADEMICOS

Estrategia de desarrollo | Revisar, por etapas, los porcentajes asignados a la
competencia digital a cada drea/materia.

Responsable Equipo docente
Temporalizacion Tercer trimestre
GoAmabay ey Junta de T Plan de Recuperacion, - Financiado por Ia Unién Europea
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3.5. Contenidos y curriculos

* Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de enseiianza y
aprendizaje.

Las estrategias metodoldgicas se fundamentan en el protagonismo de los alumnos en el
aprendizaje. El profesor acompafia en el proceso, establece las bases iniciales, los objetivos
y el marco de actuacidn, sirviendo de guia en la investigacién, desarrollo y aprendizaje. A
partir de ahi los alumnos tienen autonomia para tomar sus propias decisiones y elegir el
camino mas adecuado a sus necesidades formativas.

Los contenidos curriculares sobre los que se trabajara son fundamentalmente los
relacionados con:

o Utilizacién de programas informaticos educativos como refuerzo y/o apoyo en las
distintas areas/materias del Curriculo.

¢ Ampliacién y afianzamiento de las técnicas instrumentales basicas (lectura, escritura,
calculo y razonamiento) utilizando actividades de los diferentes programas informaticos.

¢ Hacer uso de las aplicaciones de las Web 2.0: Blogs, GoogleDocs, Google Spaces.

¢ Despertar el interés, utilizando el ordenador como medio de investigacidn, para ampliar
conocimientos y elaborar pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo, y como
medio de creacidn, de integracion, de cooperacién, de potenciacion de valores sociales y
de expresion de las ideas de cada uno.

¢ Desarrollar pequefios proyectos de investigaciéon en el aula.

¢ La identificacion de los problemas.

¢ La experimentacién y la practica en la investigacién

e La creatividad, la ciencia y la tecnologia en la resolucién de problemas.

¢ La comunicacién de las ideas.

¢ El funcionamiento bdsico de los instrumentos del entorno.

e Utilizacion de programas y entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes
areas/materias y que favorezcan la adquisicién de habilidades, destrezas, y conocimientos
de las mismas.

» Conocer y utilizar los buscadores (de paginas web, imagenes...) mas usuales.

¢ Realizar busquedas a través de los indices de categorias de algunos buscadores.

¢ Realizar busquedas a través de palabras mediante los motores de busqueda.

¢ Navegar por paginas o portales educativos.

Todos los profesores desde su correo @educa.jcyl pueden acceder a la herramienta Canva pro.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital.
Programacion TIC por curso.
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=  Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.
Todos los colegios FEST utilizamos las herramientas del entorno GOOGLE. Cada drea/materia
tiene su Classroom. En este espacio virtual los profesores van subiendo material, tareas,
trabajos, ..., como complemento de la actividad docente en el centro. Tanto los alumnos como
los profesores pueden acceder desde su correo institucional a todas las opciones de Google.

Ademas, contamos con la plataforma educativa GLOBAL EDUCA. Esta plataforma estd enfocada
como canal de comunicacidn con las familias y como soporte informativo de fechas de
examenes, de resultados académicos, de incidencias pedagdgicas o disciplinarias y también de
noticias, eventos, ...

También trabajamos con las diferentes plataformas de las editoriales desde las que se puede
acceder a entornos virtuales con recursos y herramientas de evaluacion como OXFORD y
EDELVIVES Digital Plus para llevar a cabo el proceso de ensefanza aprendizaje.

Desde 32 a 62 de EP se trabaja con Snappet. Es un sistema de aprendizaje que utiliza tabletas
para complementar la actividad docente diaria.

Se proporciona un usuario y una contrasefia de un correo de caracter institucional que
acompafiara a cada alumno durante su escolarizacidon en nuestro centro.

Se proporciona un usuario y una contrasefia de la plataforma educativa a cada familia que le
acompafiara durante toda la escolarizacién de sus hijos en el centro.

Se fomenta el uso de las TIC en el centro.

Se fomenta el uso de Classroom de las diferentes materias y areas.

El departamento de orientacidn dispone de una tablet para su uso exclusivo.

Puntualmente y cuando se cumplen los requisitos de la convocatoria, se informa a las familias a

través de la plataforma educativa, de todas las ayudas publicadas por las instituciones publicas
relacionadas con el acceso a las TIC.

((_9] fest
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= Propuesta de innovaciéon y mejora:

ACCION 1:

Medida REVISAR LA SECUENCIACION DE LA PROGRAMACION TIC
DE CENTRO

Estrategia de desarrollo | Se revisara peridodicamente la secuenciacién de la
programacion TIC para comprobar que se ajusta a la
realidad del centro. Hacer las modificaciones pertinentes.

Responsable Equipo docente. Comision TIC

Temporalizacidn Durante el curso académico

ACCION 2:

Medida INICIAR EL USO DE KITS DE ROBOTICA

Estrategia de desarrollo | Seleccionar un curso de infantil, de primaria y de
secundaria como experiencia piloto para llevar a cabo
alguna actividad de robdtica.

Responsable Profesores que quieran llevar a cabo el pilotaje

Temporalizacion Durante el curso académico

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interacciéon y comunicacion
de la comunidad educativa.
Los medios de comunicacion del centro son:
* A través del correo institucional: profesores con: profesores o agentes externos.
* A través de Classroom: profesores con los alumnos.
* A través de la plataforma educativa: centro con las familias.
* A través de la web: canal para las personas que quieren ponerse en contacto con el
centro: https://salamanca.centrosfest.net/content/mantente-en-contacto.
* A través de las diferentes RRSS del centro (Instagram, Twitter y Facebook): canales
para interactuar con el centro.
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Red social Facebook https://www.facebook.com/Colegio-PP-
Trinitarios-Salamanca-FEST100741168217132/

Red social Twitter https://twitter.com/trinitariossala

Red social Instagram https://www.instagram.com/trinitariossalamanca/
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= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.
Existe un manual de privacidad de tratamiento de datos personales para todos los trabajadores
de la FEST.

Existe un documento de uso responsable del correo institucional.

Desde el area de comunicacion FEST y de la empresa externa que gestiona la pdagina web,
asesoran, siempre que se precisa, a las coordinadoras web para que nuestra pdagina esté
actualizada y sea un recurso Util para las familias y para aquellas personas que quieran conocer
nuestro centro, nuestro ideario, como trabajamos, ... .

* Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacidon y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.
Los correos institucionales son usados para el fin que han sido creados. Todos los cursos algunos
alumnos olvidan la contrasefia. Esto implica que el coordinador TIC debe crear unas nuevas.

La comunicacidn con las familias via plataforma es la adecuada, aunque tenemos alguna familia
que pretende usar este canal como si fuera Whatsapp. Todos los cursos varias familias pierden
la contrasefia de la plataforma, lo que implica que desde secretaria haya que gestionar nuevas
contrasefas.

Todos los cursos nos encontramos con algunos alumnos que no se acaban de unir a los
Classroom de las diferentes dreas/materias y hay que recordarselo. En la mayoria de los casos
el uso, por parte de los alumnos, es el correcto.
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* Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1:

Medida

POTENCIAR EL USO DE HERRAMIENTAS COLABORATIVAS
ENTRE LOS ALUMNOS

Estrategia de desarrollo

Potenciar, sobre todo en los ultimos cursos de primaria o
en secundaria, el uso de herramientas de colaboracion.

Desde la CCP y con el asesoramiento de la comisién TIC
seleccionar las herramientas mas adecuadas.

Responsable

Profesores

Temporalizacion

Durante el curso académico

ACCION 2:

Medida

CREAR DE UN BLOG A NIVEL DE CENTRO

Estrategia de desarrollo

Crear un blog de centro que permita la colaboracion de
profesores, PAS, alumnos y familias.

Responsable

Comision TIC y profesores

Temporalizacién

Durante el curso académico

3.7. Infraestructura

= Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

ESPACIO

DISPOSITIVOS RESPONSABLE

Aula EFFA
(Espacio, flexible de
formacion y aprendizaje)

Kit de roboética
3 Tablets
2 Portatiles

1 Proyector Comisién TIC
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Camara y set de grabacion
Kit de Radio

Teclado Yamaha

2 Tripodes Led para camara.

Biblioteca

3 Ordenadores de torre

Coordinadora Plan Lector

Sala Profesores

Cajon de almacén y carga de

portatiles Claustro de profesores
19 portatiles
17 tablets
1 portatil
Salén de Actos 1 canén Comisiéon TIC

1 proyector
1 equipo de audio

Aula Psicomotricidad

1 portatil
1 proyector
1 equipo de audio

Comision TIC

Secretaria

2 ordenadores de torre

Equipo Directivo

Laboratorio

1 portatil
1 proyector

Comision TIC

Tecnologia Kit de robética Comision TIC
Aula Musica 1 proyector Comisién TIC
1 equipo de audio
1 pizarra digital
Aulas Infantil 3 portatiles Comision TIC

3 equipos de audio

Aulas Primaria

6 portdtiles de aula

6 proyectores

6 equipos de audio

102 tablets del proyecto Snappet

Comision TIC

Aulas ESO

5 portétiles de aula
5 proyectores
5 equipos de audio

Comision TIC

Direccidon Pedagdgica y
Administracion

2 ordenadores de torre

Equipo Directivo

i = Junta de
. Castilla y Leon
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» Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.
La FIBRA OPTICA contratada suministra la conexién de internet al centro.

ROUTERS distribuidos por el centro dotan de una mejor cobertura de wifi a los diferentes
espacios del centro

El ordenador de secretaria dispone de un antivirus que se renueva cada curso. El resto de
ordenadores del centro dispone de antivirus gratuitos.

= Organizacion tecnolodgica de redes y servicios.
La distribucion de recursos intenta ser equitativa y ajustarse a las necesidades reales de cada
aula. Disponemos de pocos recursos que intentamos optimizar al maximo.

* Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios.

Al finalizar cada curso, el equipo directivo, propone al drea de Administracién de la Fundacién
las propuestas de inversiones del centro, con un apartado especifico de TIC.

A principio de curso, también con el drea de Administracién de la Fundacidn, se acuerda el
presupuesto del aiio. El equipo directivo debe cefiirse a los establecido en ese presupuesto.

ACTUACION RESPONSABLE

ADQUISICION FEST

EQUIPO DIRECTIVO

MANTENIMIENTO COORDINADORTIC
EMPRESA EXTERNA

RECICLADO EQUIPO DIRECTIVO
EMPRESA EXTERNA

PLAN DE DESAFECTACION DIGITAL

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Cuestionario para conocer los recursos digitales de las familias del centro (dependemos del
numero de familias que responden al cuestionario).
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Estos son los resultados de la ultima encuesta realizada por Google Forms sobre TIC en el
entorno del hogar enviado a las familias durante el presente curso. Aunque la participacidon no
fue muy alta (cerca del 15%), nos revela datos concluyentes.

- Todas las familias participantes se encuentran en un intervalo de entre 6 y 14 puntos, siendo 6
un valor medio de competencia digital y 14 el valor maximo.

- El grueso de puntuacion se encuentra entre el punto 11 y 13, lo que quiere decir que en sus
hogares esta involucrada de manera eficiente la competencia digital.

Servicio de préstamo en el caso de que la familia no cuente con ningln dispositivo. Desde la
pandemia no se ha vuelto a prestar ningun dispositivo, actualmente todas las familias disponen
de al menos un teléfono mdvil.

Se intenta que el uso de las TIC sea en el centro.
Se fomenta el uso de aplicaciones que tengan acceso desde cualquier dispositivo (mdvil, tableta,

...) Y que sean gratuitas.

= Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
Se debe continuar favoreciendo la adquisicion y renovacion de dispositivos electrénicos en el
centro.

Se debe fomentar el uso de los dispositivos electrénicos con los que cuenta el centro en las
diferentes etapas educativas.
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Se debe seguir con el proceso de digitalizacién en la gestidon del centro, en todos aquellos
procesos en lo que sea posible, como medida de ahorro y de conservacién del planeta.

* Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1:

Medida

ADQUISICION DE PANTALLAS

Estrategia de desarrollo

Adquirir pantallas de plasma para las aulas del centro y
sustituir las pantallas digitales.

Analizar la ubicacién mas dptima en cada clase para
instalar las pantallas.

Responsable

FEST y Equipo directivo

Temporalizacion

A lo largo del curso

ACCION 2:

Medida

ADQUISICION DE TABLETAS Y ORDENADORES PORTATILES

Estrategia de desarrollo

Adquirir y renovar la dotacién de tabletas y ordenadores
portatiles para adaptar el centro a un correcto desarrollo
de la competencia digital de los alumnos y de los
profesores.

Responsable

FEST y Equipo Directivo

Temporalizacion

A lo largo del curso
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3.8. Seguridad y confianza digital

=  Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

AMBITO DE ACTUACION RESPONSABLE REVISION

Redaccién de normativa, politica de uso de los
dispositivos digitales disponibles en el centro y Comisién TIC Cada inicio de curso
seguridad en red, dentro de un Plan de Seguridad.

Actualizacidn de los dispositivos disponibles o en Coordinador TIC Cada Claustro de
revision. profesores
Elaboracién de protocolo de uso de dispositivos y Coordinador TIC Cada inicio de curso

posterior comunicacion a los usuarios.

Supervision del cumplimiento de la normativa TIC Comisién TIC Durante el curso
segun el Plan de Seguridad escolar
Informe acerca de incidentes en elementos TIC Coordinador TIC Durante el curso
qgue afecten a la seguridad digital. escolar
Control de accesos y control parental desde la Coordinador TIC Cada inicio de curso

cuenta de la Consola de Administracion de Google

Informacién y formacion a las familias sobre Equipo Directivo Durante el curso

seguridad digital, riesgos en red y control escolar

parental.

Control de correos electrdnicos y contrasefias. Coordinador TIC Durante el curso
escolar

» Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

1. Todos los alumnos del centro poseen correo corporativo y todos los datos
proporcionados y almacenados en él cumplen con la normativa de proteccién
de datos firmada por los padres al inicio de curso.

2. El coordinador TIC tiene acceso mediante la consola de administracién a las
cuentas de correo de toda la comunidad educativa con correo corporativo de
Google para llevar a cabo actividades en las cuentas, cambios de contrasefias,
controles de acceso a paginas web y limitaciones de uso y acceso de dispositivos
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3. Los alumnos utilizan sus cuentas para iniciar sesidn en aplicaciones digitales y
herramientas de Internet y se aseguran de cerrar sesién una vez finalizado su
trabajo.

Si se trata de una unica sesion de trabajo de menor brevedad que no implique
un guardado de progreso siempre se iniciard sesion en modo invitado o
incognito.

4. Criterios de acceso

DISPOSITIVO ACCESO SEGURIDAD
Secretaria Equipo Directivo y Contraseia, Clave WiFi
Secretaria
Direcciéon Pedagdgica y Director Pedagdgico Contrasena Clave WiFi
Administracion Administradora
Ordenadores de Aula Tutor Clave WiFi, Antivirus
Portatiles Cajon Profesorado y Clave WiFi, Antivirus
alumnado
Tablets Profesorado y Contraseiia digital,
alumnado Clave WiFi
Radio Profesorado y Contrasena, Clave Wifi
Alumnado

5. Desde secretaria y administracion, se lleva a cabo una copia de seguridad
periddicamente de todos los elementos académicos del alumnado, que
almacena la informacién en caso de pérdida o dafio de documentos.

6. Se obtiene consentimiento explicito de padres, madres o tutores legales para el
almacenamiento y uso de los datos académicos, proteccidon de imagenes y trato
de informacién personal al inicio de curso.

= Actuaciones de formacidn y concienciacion.
A lo largo del curso escolar se llevaran a cabo acciones formativas y de concienciacién, tanto
para los profesores, como para los alumnos y sus familias. Para ello se contaran con especialistas
externos.

Se estd valorando la creacidn de un grupo de seguridad digital en el centro formado por
profesores de la comisidn TIC y alumnos de secundaria.

En el curso de 62 Primaria se lleva a cabo, dentro del Plan Director, la formacion Ciberexperto
con la Policia Nacional.
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En 12 de Secundaria se lleva a cabo Proyecto Lobo con ASCBYC para la prevencidn del bullying y
ciberbullying. Este programa también tiene formacidn para familias y profesores.

En todos los demas cursos, los profesores concienciaran a los alumnos y les irdn recordando
que Classroom es una herramienta de trabajo, se seguird potenciando el uso seguro de las
mismas, utilizando materiales de apoyo si fuera necesario como por ejemplo,
.https://www.youtube.com/watch?v=ys3klyEPevo

Cada curso se solicitaran actividades, al Ayuntamiento u otras entidades, para trabajar la
prevencion en el uso de las TICs.

Se subira a la plataformay a la web, en los espacios habilitados en las mismas, la guia del Incibe
como material de ayuda a las familias a gestionar el uso de las Redes Sociales de sus hijos.
https://www.incibe.es/sites/default/files/contenidos/materiales/Campanas/is4k-guia-rrss.pdf

*  Criterios de evaluacidén de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccidon de datos y seguridad.
Desde la FEST se han contratado los servicios de una empresa encargada de gestionar la
proteccién de datos de los centros Trinitarios.

Desde la Fundacién existe una gran preocupacion por la correcta gestion y el correcto
cumplimiento de la normativa vigente de proteccién de datos. En esta linea han elaborado unos
Manuales del correcto uso de la privacidad del personal docente y de la privacidad de datos de
las familias con padres separados.

*  Propuesta de innovacidon y mejora:

ACCION 1:

Medida ACTUALIZAR  PERIODICAMENTE  LAS  CLAVES Y
CONTRASENAS

Estrategia de desarrollo | Periddicamente el coordinador de la Consola Google
recordara y dard pautas para actualizar las contrasefias del
correo institucional y de la plataforma.

Responsable Coordinador de la Consola Google
Temporalizacion Una o dos veces por curso.
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ACCION 2:

Medida

POTENCIAR EN EL CENTRO UN PLAN DE SEGURIDAD Y
CONFIANZA DIGITAL

Estrategia de desarrollo

Realizar acciones formativas para mejorar la seguridad y la
confianza digital de toda la comunidad educativa del

centro.

Responsable

Todo el equipo docente.

Temporalizacion

Durante el curso académico

ACCION 3:

Medida

ELABORAR EL PLAN DE DESAFECTACION DEL CENTRO

Estrategia de desarrollo

Elaborar el Plan de desafectacion del centro.

Buscar empresas que puedan ofrecer el servicio.

Responsable

Equipo directivo.

Temporalizacion

Durante el curso académico

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

= Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin
de curso, memoria de actuaciones, etc.

Para la evaluacion del seguimiento del Plan Digital utilizaremos como herramientas:

- Encuestas para valorar el uso y la aplicacién de las TIC para profesores, familias

y alumnos de secundaria.

- Cuestionario de autoevaluacién de la JCyL.

- Numero vy tipologia de incidencias recogidas en el registro de incidencias

informaticas.
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Sugerencias y aportaciones de los profesores, de las familias y/o de los alumnos

gue hayan sido trasladadas al Coordinador TIC.

Resefias de las cuentas del centro en las Redes Sociales, en el caso de que haya
alguna. El coordinador de RRSS trasladara la informacidn al coordinador TIC.

Reuniones periddicas de la comision TIC para valorar el desarrollo del Plan
TIC.

Valoracién por parte del Consejo Escolar del Plan TIC del centro.

Memoria de final de curso del Plan TIC realizada por la comisién TIC. En dicha
memoria, también se recogeran las propuestas de mejora a tener en cuenta
el siguiente curso escolar.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

VALORACION

OBJETIVO DESCRIPTOR

OBJETIVOS DE DIMENSION EDUCATIVA

Referidos al alumnado

1. Utilizar programas y medios tecnolégicos apropiados
gue favorezcan la motivacion de los alumnos.

2. Integrar la tecnologia de manera significativa en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. Promover el desarrollo de habilidades como el
pensamiento critico, la resolucion de problemas, la
creatividad, la colaboracién y la comunicacién.
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4. Proporcionar oportunidades de aprendizaje
accesibles y adaptadas a las necesidades
individuales de los alumnos.

Referidos al profesorado

1. Proporcionar formacién y recursos para que el
profesorado adquiera habilidades y estrategias para
poder llevar la tecnologia al aula.

2. Capacitar al profesorado en estrategias pedagdgicas
gue incorporen de manera efectiva la tecnologia en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. Establecer espacios y oportunidades para el
profesorado para el intercambio de buenas
practicas.

4. Programar espacios de reflexion para los profesores
sobre la préactica educativa con relacion al uso de la
tecnologia, promoviendo la autoevaluaciéon y la
mejora continua de la practica docente.

OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA

1. Dar a conocer a toda la comunidad educativa el Plan
Digital.

2. Impulsar la comunicacion en el centro a través de:
pagina web, plataforma, correo electrénico y Redes
Sociales, en el que se divulgue toda la informacién
referente al centro y su oferta educativa.
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3. Garantizar a todos los miembros de la comunidad
educativa un acceso a la tecnologia y a los recursos
digitales necesarios para participar de forma plena
en el proceso educativo.

4. Implementar actividades que promuevan el uso
responsable y la gestién eficiente de los recursos
digitales.

5. Potenciar la utilizacion de la plataforma educativa.

6. Potenciar la utilizaciéon de las herramientas de
Google.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA

1. Garantizar que la infraestructura tecnoldgica del
centro educativo esté actualizada.

2.Implementar medidas de seguridad de la informacién
para proteger los datos, incluyendo politicas de
seguridad de contrasefias y procedimientos de
copia de seguridad regulares.

3.Adquisicién y renovacion de dispositivos electrénicos:
ordenadores, tabletas, pantallas, para el progreso
de las competencias digitales en el centro.
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= Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Indicadores de logro de las Niveles de logro:

Linea de actuacion .
propuestas de mejora

1=No logrado; 2=En
proceso; 3=Logrado

1. Se ha recogido en los

1. Organizacién, documentos y planes del

gestiony
liderazgo

centro un apartado de
integracion de las TIC.

1. Se ha usado Snappet en las
diferentes areas curriculares.

2. Se ha creado una actividad
interdisciplinar a nivel de

centro.
2. Procesos de
ensefianzay
aprendizaje 3. Se ha trabajado en las aulas

con dispositivos tecnolégicos.

4. Se hanincluido contenidos de
robética y programacion en las
tres etapas educativas del
centro.

1. Todo el claustro ha realizado
una formacion en TIC.

3. Desarrollo 2. Se ha creado un documento
profesional que recoge todas las
necesidades formativas del
profesorado.
D Careita'y Leon TR pungemecuperncitn, B Toancetio pen b Unkin Eurcess
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4. Procesos de
evaluacion

1. Se han ajustado las preguntas
del cuestionario sobre el
contexto digital del centro.

2. Se ha analizado en una
reunién TIC el contexto digital
del centro.

3. Se ha acordado, a nivel de
centro, el uso de herramientas
digitales para la evaluacién de
los alumnos.

4. Se ha acordado, a nivel de
centro, el uso de herramientas
digitales para la autoevaluacién
de los alumnos.

6. Colaboracion,
trabajoenred e
interaccion social

1. Se ha fomentado el trabajo
colaborativo online entre los
docentes.

2. Se ha desarrollado algun
proyecto de colaboraciéon con
otros centros.

1. El centro ha adquirido nuevos
dispositivos electrénicos.

2. El centro ha actualizado los
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3. El centro ha recibido
donacién de dispositivos.

7. Infraestructura 4. Se ha creado algin

instrumento que recoja las
incidencias TIC.

5. Se ha utilizado, por parte del
equipo docente, el registro de
incidencias.

6. Se ha recurrido a la empresa
externa para solucionar alguna
de las incidencias TIC.

1. Se ha revisado el Reglamento
de Régimen Interior con
relacién a las TIC.

8. Seguridady
confianza digital 2. Se han llevado a cabo
acciones  formativas para
mejorar la seguridad y la
confianza  digital de la
comunidad  educativa  del
centro.

4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Desde los inicios de la incursion de nuestro centro en la solicitud de certificacion de la
competencia digital y de la redaccidn del primer Plan TIC, muchos han sido los avances
conseguidos.
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Aun quedan muchos pasos que dar para seguir avanzando en el desarrollo de las TIC en
nuestro colegio, pero la valoracién desde la Comision TIC es positiva.

Seguimos ilusionados por mejorar nuestros recursos, por aprender y ser cada dia mas
competentes a nivel digital como docentes y, sobre todo, por ser capaces de transmitir
y concienciar a nuestros alumnos sobre el correcto uso de las TIC.

* Valoracion de la difusidon y dinamizacion realizada.

El Plan TIC se esta difundiendo en el presente curso de manera eficaz. En las reuniones
del Claustro y del Consejo Escolar se informa de las actuaciones que se van desarrollando
del Plan Digital.

* Anadlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacidn
disefada.

Alo largo del curso se esta poniendo en funcionamiento este nuevo Plan Digital, por lo
que, al no estar totalmente implantado, la evaluacién del mismo en este momento es
parcial.

Al final de cada curso escolar se hard un seguimiento del Plan TIC con el fin de valorar el
grado de consecucidn del mismo y de plantear las mejoras que se consideren oportunas.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

* Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

En nuestro compromiso por mejorar nuestra calidad educativa y seguir adaptandonos a
los avances tecnoldgicos, desde la comisién TIC planteamos una serie de propuestas con
las que pensamos que podemos fortalecer la integracion de las TIC en nuestro centro.
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PROPUESTA DE MEJORA CRITERIO DE PRIORIZACION

Implementacién de un programa de
formacién en robdtica y video para el
equipo docente.

Subvencion Cdodice.

Actualizacién de equipos informaticos en Urgencia y coste econdmico.
aulas especificas.

Utilizacidn de las TIC de forma eficiente. Impacto en la eficiencia.
Renovacion del nivel de certificacion TIC Prioridad de la comision TIC.
de centro.

Implementacién de un sistema mixto de
tutorias (online o presencial) para facilitar Preferencia y disponibilidad de la familia.
el seguimiento académico de los padres y

mejorar la comunicacién centro-familia

* Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Este curso, nuestro centro debe renovar su nivel de certificacién TIC y actualizar el Plan
Digital. Para ello se tendrd en cuenta la ORDEN EDU/1130/2023, de 20 de septiembre,
por la que se convoca el procedimiento para la obtencién de la certificacion del nivel de
competencia digital “CoDice TIC”, en la integracidon de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién de los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Cada curso, la Comisidn TIC junto con las responsables de formacién del centro,
evaluaran las necesidades formativas a nivel de competencia digital del profesorado,
con el objetivo de plantear los itinerarios formativos para el siguiente curso escolar.
Transmitirdn esta informacién al equipo directivo que, a su vez, la hard llegar al area
Pedagdgica de la FEST.

En el mes de junio, al finalizar el curso escolar, la Comisién TIC llevara a cabo una revisién
global del Plan Digital para valorar su grado de consecucién y la incorporacién de nuevas
mejoras. Al comienzo del siguiente curso, la comision TIC, debera partir de los resultados
de la memoria para programar las acciones TIC del curso.
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Este Plan Digital es un documento vivo, que se ira adaptando a los cambios que vayan
surgiendo, con el fin de que se convierta en una herramienta de trabajo para la mejora
del centro en todas sus dareas.

Salamanca, 15 de marzo de 2024.
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